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I.
A KUTATOKOZPONT JOGALLASA, FELADATA

1. A kueardkdzpont jogillisa

A Bélcsészettudominyi Kutardkozpont (a tovabbiakban: kutarckaepont, BTK) 6nalls jogi személy,
amely a Magyar Kutatisi Hilézat (2 wovibbiakban: MKH) tagjaként mikadik, gazdilkodisi
besorolisa alapjin kizpont kiltségvetési szerv, irnyitisa ali mas koltscgverésl szerv nem tartozik.

2. A kutatdkdzpont alapitisa

A kutatdkéizpont a Magyar Tudomdnyos Akadémia (2 tovibbiakban: MTA) Filozofia
Kutatdintézetnek, az MTA lrodalommdomanyi Intézetnek, ax MTA  Miveszettorteénct
Kutatéintézetnek, az MTA Népmjzi Kutatdintézetnek, az MTA Régészeti Intézetnek, az MTA
Tirsadalomkutad Kazpontnak és az MTA Zenctudomany Intezetnek az MTA Tortenettudomanys
Intézetbe tirténd beolvadasival jott letre.

Az alapitis iddpontja: 1949, szeptember 13

Az alapitisrol rendelkezd jogszabaly: a Magyar Népkazrirsasig Miniszrertandcsanak 4.231/1949.
{190) M.T. szami rendelete.

A kutatokazpont 2019, seeptember 1-jétdl az Eotvos Lorand Kutatisi Haldzar részeként, az Eotvos
Lorind Kutatisi Hilozat Titkirsaginak, 2023, szeptember 1-jét6l a Magyar Kutatasi Haldzat
Titkdrsaganak (a tovibbiakban: MKH Tithirsag) iranyitisa alatt mikédk.

A kutatdkdzpont jelen Szervezeti és milkodési szabilyzatinak (a tovibbiakban: szabalyzat)
jovihagyisakor hatilyos, modositasokkal egységes szerkezethbe foglalt alapitd olaratic a Magyar
Kutatisi Hiléear elndke (a tovibbiakban: axz MKH elnoke) 81/2/2023/JIF szimon, 2023.
szeptember 4-1 keltezéssel adia ki

A kutattkizpont jogillisit meghatirozd jogszabily: a rudominyos kutatisesl, fejleszrésral es
innovicitrol szald 2014, évi LXXVL thrvény (a tovibbiakban: KFI ).

3. A kueardkdzpont alapadatal
3.1, Newe, riiditett neie
teljes neve: Bolesészettudominyl Kutatokozpont

roviditett neve: BTK
3.2, Elwevesdse iclegen myeiveken
angol nyelvi megnevezése HUM-EEM Research Centre for the Humanities

roviditett angol neve HUN-REN RCH

3.3, Sedkbele é5 telepbelyei

székhelye: 1097 Budapest, Toth Kalman utca 4.

telephelyet:
BTE Mivéssettirténet Intéeet 1097 Budapest, Tath [Kilman utca 4.
BTK Répészen Intézet 1097 Budapest, Tath Kalmin utea 4.

—————————



BTK Filozdfiai Intézet 1097 Budapest, Tdth Kilman utca 4.
BTK Toménetrudomanyi Intézet 1WT Budapest, Tath Kailman utea 4.
BTK Néprajztudomdinyi Intézet 1097 Budapest, Tdth Kalman utea 4.
BTK Irodalomtudomanyi Intézer 1118 Budapest, Ménesi tr 11-13,

BTK Zenetudomanyl Intézer 1014 Budapest, Tincsics Mihily utea 7.
BTK Mivészettérténeti Intézer

Pezichidtriai Mivészeti Gyiljtemény 1097 Budapest, Téth Kalmin utca 4.
BTK Archeogenomikai Intézet 1097 Budapest, Tath Kilman utea 4.
Penna Bolesész Konyvesbolt 1053 Budapest, Magyar utca 40.

34, Leveleséii cimei
1087 Budapest, Tath Kalman utca 4.

3.5, Hivatalos elekironilens levdicionek ér bivatalas bandap

atharsapf@abtichun-renhu;  agi@abtkhun-renhu;  f@abtkhun-renhu;  iti@abek hun-ren.hu;
mgyi@abtkhun-ren.hy;  mi@abtkhun-renhy;  oti@abtkhun-renbw;  rif@abek, hun-ren. hu:
wi@abrk_hun-ren.hu; ztigdabik hun-ren by

hteps:/ fabtk.hun-ren.hu/

3.6, etékessie, mikickis ke

OIEZAZOS

3.7, Irduyitdszerve
neve: Magyar Kutatisi Hilozar Titkdrsaga
székhelye: 1052 Budapest, Piarista utca 4.

8. A kuiaidbizpont feligyelete, mnibiadésdt irduyitd restileiek

A kutatdkdzpont tevékenysépét — a KFI tv.-ben mephatirozote madon — az MICH Titkarsag iranyina.
Az eindk az MKH, mint kézponti koltségvetési fejezet tekintetében a fejesetet irinyitd srerv
vezetdje. Az MKH fotitkira — az MKH Titkirsig Irinyité Testitlete (a tovibbiakban: Trinyitd
Tesritlet) hatirozataival és az MKH elndkének irinymutatisaival osszhangban — az MKH
Tirkirsdgon keresztil kozveretten ellitia a kutatdhalozat adminisztrativ irinyitdsat. A kutatokozpont
pazdilkodisardl évente beszamoldt készit, amelyer az Irinyitd Testiler hagy jdvi.

3.9, A kntatdkdzpont sgervesld egyidpekéng wrikadd firtézetel

3.9.1 Boleseszettudominyi Kutatbkozpont Filozdfial Intézet
rowvidirett neve: BTK FI
angol nyelvi megnevezése:  Institute of Philosophy,
HUN-REN Rescarch Centre for the Humanities

3.9.2 Bolesészettudomanyi Kutatkézpont Irodalommudominyi Intézet
rividitett neve: BTK I'TI
angol nyelvii megnevezése:  Institute for Literary Studies,

HUN-REN Research Centre for the Humanities



3.9.3 Boleseszettudominyl Kutattkozpont Maveszettortenen Intézet
rowviditett neve: BTK MI
angol nyelvii megnevezése:  Institute of Art History,

HUMN-REMN Research Centre for the Humanities

3.9.4 Balesészettudominyi Kutarokozpont Néprajztudomanyi Intézer
roviditett neve: BTK NTI
angol nychvi megnevezése:  Instinate of Ethnology,

HUM-REMN Research Centre for the Flumanities

3.9.5 Bolesészemmdomany Kutatdkozpont Régeszen Intézet
rovidifett neve: BTE RI
angol nyelvi megnevezése:  Insttute of Archaeology,

HUMN-REN Research Centre for the Humanities

3.9.6 Bélesészetrudominyi Kutatokdzpont Tarténettudomanyi Intezet
raviditett neve: BTE TTI
angol nyelvii megnevezése:  Institute of History,

HUN-REM Research Centre for the Humanities

3.9.7 Bélesészetudominyl Kutatokozpont Zenetudominyi Intézet
poviditett neve: BTK ZT11
angol nyelvl megnevezése:  Institute for Musicology,

HUM-REN Research Centre for the Humanities

3.9.8 Bolcsészettudominyi Kutatokézpont Archeogenomikai Intézer
roviditett neve: BTK AGI
angol nyelvii megnevezése:  Institute of Archacogenomics,

HUMN-REM Research Centre for the Humanitics

1.9.9 Béalesészetudomanyl Kutatokbzpont Moravesik Gyula Intézet
eowiditett neve: BTK MGYT
angol nyelvil megnevezése:  Gyula Moravesik Insttute,

bt
-
=
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HUMN-REM Research Centre for the Humanities

A kntatdkdzgpont azonnditd edatai

'l'i:'rmf-hﬁ-njrvi amonositd szam: 300620
Allamhiztartisi azonositd szim: 139738
KSH statisztika szimijel: 15300629-7220-312-01
Addigazgatisi azonosits szim: 15300629.2-43
EU-addszam: HU15300629
Eldirinyeat-felhasznilisi keretszamlit kezeld pénzintézer
Magyar Allambkinestar (a tovibbiakban: Kincstar)
sramlaszam: 10032000-01738904-0000000)

IBAN-szim: HUGT 1003 2000 0173 8904 0000 (00K
SWIFT-kad: MANEHUHB

Furépai Uniés Program célelszamolisi szamlit kezeld pénzintézet: Magyar Allamkinestie

szamlaszam: 10032000-01 738904- 30005008
IBAM-szam: HU24 1003 2000 0173 8904 3000 5008
SWIFT-kdd: MANEHUHB



W

Drevizaszamlit kezeld pénzintézer: Magyar Allambkinestar
szambaszam: 10004885-10002010.00124638

IBAMN-gdm: HUOT 1000 4885 1000 2010 0012 4638

SWIFT-kid: MANEHUHB

Lakasépitési szambit kezeld pénzintézet: Kereskedelmi és Hitelbank
seamlaszam: 10404027-00033256-00000005

IBAN-szim: HUDS 1040 4027 0003 3256 0000 0005
Kirtyafedezeti szimlit kezeld pénzintézer: Magyar Allamkincstir
seambaszim: 10032000-01732904-00060107
[BAN szimlaszam: HUBS 1003 2000 0173 8904 0006 0107

YVY
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311, Alapterékenysiy dlianbisganis rmokdgamati bessrolisa
T22000 Tarsadalomtudomanyi, humdn kutatis, fejlesziés

12, Pubiikdcads névbasgudlal

A kumatokozpont tudominyes tevékenyseget végzs munkavillalaj publikicidiban kételes feltintetni
a kutatdkdzpontot a kutatdkizpont alapité okiratiban meghatirozottak, illetve jelen szabilyzar 3.2
pontja szennt, valamint feltintetheti azt az intézetet, szervezeti egységet is, amelyben dolgoik

a) Bilesészettudominyi Kutardkdzpont vagy

b) BTK (roviditett név).

4. A kutatdkdzpont kdzfeladatkéne elfdton revikenysége

A kutatékizpont autondm modon vesz résazt az MKH Titkirsig kozfeladatainak megoldisiban,
onilloan is villalhar kézfeladatokat, tovibbi egyéb tevékenységet is végezhet. A kurmatdkizpont
kivzfeladatként cllitott alaptevékenységét az ivinyits szerv alapito okiratban hatirozza meg,

4.1, A kigfeiadatiint elidtort alapestlenyséy kire

A BTK a filozdfia, az irodalomtudomany, a klasszika-filologia, a mivésrettarténer, a
néprapztudominy, a régészet, a torénettudomany, a zene- € tinctudominy, és a molekuliris genetika
terilletén a szervezeti egységeiben zajld egyéni és csoportos, alap- és alkalmazott kutatisokat
projekeek formijiban is mivels és koordindls, kozfeladatokat ellits 6nills jogi személy. A BTK
chben az értelemben a torténclem, a mivelodés, a mivészetek és a tirsadalmi-kulrurilis Grikség —
az Burdpai Unioban nemizeti hatiskorbe utalt - kutatisit munkijinak minden formajiban és szintjén
a vizsgilt témik magyarorszigi és magyar nemzeti vonatkozisainak nemeetkizi ossrefipgpesekbe
helyezésével végei. A BTK szervezeti egységeinek, az intézetcknek hazai & nemzetkzi
kapesolatrendszerére alapozva, azokat dpolva és bivitve eldsepiti a magyar és magyarorszipg
filozdfial, irodalommudominyi, mivészettorténet, néprajzrudoményi, régészeti, tirténettudomanyi,
zene- €8 tAnctudomanyl, valamint a molekularis genetikai kutarizok sokoldali jelenlétét a hazai és
nemzetkoz mdominyos életben. Magyarorszagi és nemezetkizi palyizati konzoreiumok létrehozisit
kezdemenyezve, illetve dlyen kurarisi egylttmikidésckhez esatlakozva segiti eld kézhaszni
projektek  kidolgozasit és megvalositisit.  Alapfeladatinak ceking o keretei kdzott, illetve
koaremitkodésével seilletett kutatisi eredményck seéles kori kozzétételét és felhasznilisit a
tudomany, az oktatis és a kézmivelsdés megfelels szintjein. Ennck érdekében feladatokat villal &
felsGoktatisban és a doktorképréshen, folydiratok és szakkonyvek kindisiban, szakmai kon ferenciak
&5 kidllitisok rendezésében, nyilvinosan hozzaférhetd adatbizisok, archivemok és dokumenticiok
keészitescben és mitkodtetésében. Gondozza a keretei kizitt mivelt tudomanyagakhoz kapesolods
hagyatékokar, dijakar, és segin szakkonyveiminak munkéit.



A BTK é& intézetei a kutatdsi alaptevékenység korében kiemelten foghlkoznak a kivetkezd
rudomanyteriletekkel és kutatisi feladatokkal:

A BTK kutatisi alaptevékenysége sorin a hozzitartozd szervezeti egységek - elsodlegesen a
Filozofiai Intézet, az Irodalomtudomanyi Intézet, a Mivészettoréneti Intézer, a Néprajztudomanyi
Intézet, a Répészeti Intézet, a Torténettudominyi Intézet, a Zenemdomanyi Intézet, a Moravesik
Gyula Intézet és az Archeogenomikai Intézet — révén kiemelten foglalkozik a kivetkezd teriletekkel.

A filosifia teritietén:
Az egyetemes és a magyar filozdfiatdreénet, valamine a filozofia wnéncaleg lkiakakule diszeiplindinak
miiveléze, azok eredményeinek megjelenitése a nemzetkozi szintéren. A magyar filozofatortcnet
forisainak feltirasa, nyilvintartisa & kutathatova tétele, a filozofia nemzetkozi eredményeinek
kzvetitése a magyar kulbira seimira magyar nyelvi publikiciokkal és forditasokkal.
Kiemelren:
—  mdomdnytorténet és tudomanyfilozafia, tudominy- és tudisszociologia, a kortirs
tudoméany megértéséhez hozzijarulé osszefiggesek kutatasa,
—  ismeretelmélet, thrténeti episztemolgia, metafilozdfia; a mesterséges intelligencia filozofiai
€5 ctikai problémd,
—  ar cpyctemes & magyar filozofiatorténet és esemetonéner kutatisa, modszertna,
forrisainak felririsa, forrassztvegeinek kiadisa, szakforditascok készitése,
- a Magyar Filozéfiai Archivum fenntartisa és tovibbfejleszrése; digitilis bolesészet,
—  a humin mdominyok mddszertana,
- amagyar filozdhm hagyomany,
—  metafizika, vallisfilozofia, fenomenoldgia, hermeneutika, eszténka,
— a szakwdominyok filorofidj:  matemanka, természettudomdinyok, bolcscsz- &5
tarsadalomtudomanyok flozofiija, interdiszeiplinans kaposolidasok,
- nyelvfilozofia és kommunikicidelmeélet,
—  etika és politikal filozofia.
Ag inoddalomtudomdy feribesén;
A magyar irodalomeorténet mivelése, figyclembe veve a Magyarorszagon keletkezett, nem magyar
nyehi irodalmakat is, kiillonos tekintetrel a sziwegek, forrisok feltirisara és kiadasara, valaminet a
magyarorszig, iletve magyar kultira nemzetkozi megismertetésére és a viligirodalom epészebe,
mint természetes kivzepébe vald clhelyezésére. Az irodalomelmélet terén a kutatis szimira
nélkiilozhetetlen Geszefoglalisok és nemzetkozileg is érechelhetd segedesrkinck leirchozisa, Az
irodalomtudomdinyi munkik eredményeinek és az €l irodalomnak a kritikai vizsgalata. Kiemelten:
—  az irodalomtdnéneti kézikonyv megirisa,
—  a magyar irodalomudominy és kritika thrténcte,
~  a magyaromzdgi (magyar, latin, francia sth, nyelvi) klasszikus életmivek & a nemzetkozi
neolatin irodalom magyarorszagi vagy magyar vonatkozast forrisainak keitka kiadasa,
~ & kortirs magyar irodalom kutatisa,
—  a nemzetkdzi irodalomelmélet legkorszeribb irinyzatainak alkotd tovabbfejlesztése és a
magyar irodalomiudomdnyra vald alkalmazisa,
—  a kozép- és kelet-eurdpai irodalomtorténet és fortasok kutarisa, kulonos tekintertel a szliv
kulticikea,
- a magyar irodalomtirénct bibliogrifidja és nemeetkozi bibliogrifiai kutatisok,
—  magyar és idegen nyelvil folydirtok é mdoményos kinyvsorozatok fenntartisa (tohhbek
kézitt: [rodalomténénett Kozlemények, Helikon, Literatura sth., illetve Humanizmus és
Reformicio, Studia Humaniratis, Irodalomiudominy & Kritika stb.),




A medivéigetiantined feriilerén

A magyar mivészettorténet 65 a mindenkori kortirs miivészet kutatisa a kizép- és kelet-eurdpai
régiora, valamint az egyetemes miivészeti kontextusea kiterjedden, torténeti, maveszettudomanyi,
mivészetelméleti & interdiszeiplinaris méadszerekkel, a kulturilis drikség  emlékanyaginak
(muemlékek) vizsgilata, a kutatisi eredmények publikilisa kiadvanyokkal, konferencidkkal és
kidllirisokkal; mivészetelmélen és tudominytorténet kutatisok.

Kulonosen:

~ & magyarorszagi es magyar mivészet torénetének kutatisa és kinddsa a kerdetektdl a
jclenkong (épitészer, képromiviszet, iparmivészer, dizdjn, vizuilis kultira), alap- és
alkalmazort szinten,

—  a magyar mivészetre vonathozd forrasok gyijtése, dokumentilisa, archivilisa, digitilis
feldolgozdsa és  publikalisa;, forotir, adatie, levéltir, topogrifiik, pecséttir, a
miivészlexikon és kimyveir mikidretése és gyarapitisa, kutatdszolgalat ellitisa,

= az Acta Histortae Artum, az Ars Hungarica, valamint a Mivészettorténeti Lirtesits
szerkesztése és kindisa, nemzen bibliogrifiak szerkeszeése,

= az MTA Muvészettoreénet Bizattsig bazisintézménye; résevérel a nemzetkdel szakmai
szervezetck (CIHA, RIHA) munkijiban és szakmai folydiratok szerkesztéséhen,

= mivészeirténeti érdekd kidllivisok rendezése mizenmokkal egyiittmitkidve,

= a2z MTA Mivészet Gyljtemény szakmai feliipyelete,

= az MTA Pszichiatriai Mivészeti Gyijtemény (PsyArt Collection) fenneartisa.

A wépragrindomdmy teriletén:
A nemzeti kultira és a kulrurilis Grékség dpolisa; o magyar nemzeti javak megorzése ¢s dtarhkitése
a neprajzmudominy (etnologia) és részteriiletei (az etnoprifia, a folklorisziika, a kulturilis és
szocidlantropologia) terén végzett interdiszciplindris kuratisokkal, archivemaival, digiralizilt
pytijreményeivel és kindvinyaival.
Kiemelten:
—  a magyar nemzeti kultim és a kulwrilis Grokség vizspilata,
= & torténeti és a jelen viszonyokat elemzd tematikus alapkutatisok a MAgYAr Nép €5 a
Magyarorszigon €l népek anyagi kultdrifinak, folkloginak és tisadalmi jellemzdinek
temakoréhen,
= amagyar nép és a Magyarorszigon €16 népek kultirija és tarsadalma alakulisinak vizsgilaca
a szomszed népekhez és rigabban Furizsia népeihez fizddd kaposolatainak feltirisa a
kontinensen érvényesilé tirsadalmi és kulturilis folyamatokkal Gsszefiggésben,
= etnologi kutatisok Eurizsia és mas kontinensek népei kirében,
= hozzdjirulis az emolagia dltalines elméleteinek kidolgozasahoz,
= kézikonyvek elGillitisa, valamint szakkonyvek és folydiratok gondozisa,

A répérzel teriiletén:
Hazai és egyetemes régészeti hutatisok végeése az Gskortdl kezdve a tordkkor vigéig, hazai és
nemmzctkiz egylittmikodésben. Feladat o Karpit-medence, valamint az annak szempontjahol
alapvetd curdzsiai régészeti kultiirdk kutatisa, ezen belil kiemelt feladata a magyarsig torténetére
vonatkoza valamennyi humin és természettudomanyos foreis feltirisa, rendszerezése, clemzése és
feldolgozisa. Madszere interdiszeiplindris; a bolesészetudomanyok mellert alapvetden valamennyi
relevins élet- és természettudominnyal egylittmikadik a lulties, valamint 2 népesség- €5 a
kbmyezettinenet viltozisainak felidrisiban. Tevékenysége a mdomanyos munka valamennyi
fizigat felaleli.
Kiemelren:

= a Karpat-medence dskora és eurdzsial kapesolatai,

= a Kdrpir-medence késd okorm, ko kieépkora és euriesiai kapesolatai,

= Magyarorseig kozépkori és kora Gjkori emlékei és enrdpal kapesolatai,



a Kirpit-medence népessig- €s kémyezertoneénete, az ember alkotta tij valtozdsal
(tijfoldraje, geologial, geokéminl, zooldgiai, botanikai, antropologial &5 gencukal
kutatizok),

~  asatisok (elsdsorban tervisatisok) s azok feldolgorisa, kizzérétele,

—  aleletanyag restanrilisa, a korkitozottan nyilvinos adattar &s szakkdnyvtar mikadietése,

~  az Antaeus cimi idegen nyelvi évkonyv szerkeserése, kiadisa.

1 sirténettucdonsiyy ferfileiér
A magyar nép kinlakulisatdl a jelenkori a magyae wrrénelem teljességének, valamint az egyetemes
torténelem  magyar tonténelemmel Gsszefigpd  kerdéseinek  kutatisa; mdomdnyos  kutatasi
credményeket kozreadd kézikonyvek, adattirak, monografiik, forriskiadvinyok léteehozisa
mapyar és idegen nyelven, szakkinyvek és folyoiatok megjelentetése; kozponti magyar ¢s
memzetkozi  torténése  szakmai  intézmények  nikodeetése,  tudominyos  szervezd
miubelytevekenyscg,
Kiilondsen:
— 2 magyar tonénelem forrisainak feltirisa és elemzése a magyarorszigl irisbeliseg
kezdetérd] a 20, szizaddal bezirdlag,
—  a ezeréves magyar allamisig, nemzet- € trsadalomtorténete,
~  a Karpat-medence gazdasig-, kultira-, természet- és kmyezettoménete,
—  regionilis és tsszchasonlitd Eurdpa-torénet, kilongs tekintette]l Kozép-Furdpa é a
Balkan-félsziget térénetére,
—  a torténettudomdny elméleti-modszertani kérdésel, a torténetinis torténete,
~  kizponti magyar és nemzetkiel szakmai intézmények mikodeetese, hazai & nemzethiz
tudominyos rendezvények szervezése,
—  a magyar torténelem kézikdnyveinek készitése,
~  magyar és idegen nyelvii domidnyos kinyvsorozatok és folydiratok szerkesztése és
kindiisa (Térténelmi Szemle, Viligtorténee, The Hungarian Historical Review sth.),
—  torténettudominyl szakkonyvear mikédierése.

A ene- é M#rﬂa‘dﬂﬂ'ﬁ!y feriifetia

Az egyctemes és a magyar zenetbriénet, népzene &s népinc, valamint a jelenkori zenel mivelGdés,
a mmagyar hanggzmmn:n:t hangzo, irisos, képi és tirgyl dokumentumainak gyajrése, nrn:h:'l-'n.l.'l‘u,
mdoményos kutatisa és a kutatisi eredmények kozzététele, a nagy magyar zencszerzok nemecn
értéket jelentd hagyatckanak Grzése, gyijiése, gondozisa és feldolgozasa,

Ezen belil kilontsen:

— a Bardk Archivum (angolul: Budapest Barok Archives) fenntartisa, Barok HBela
zencszerzdi s tudomanyos hagyatékinak gondosisa, eletmivénck kutatisa a nemzetkozi
Barrok-kutatis szervezése céljaval,

—  Bartok Béla zenemiiveinck és irisainak kritikai kiadisa, zenemivel tematikus jegyeéhénck
ossecallitasa,

—  a 20=21. spizadi magyar zenetdrténet kutatasa, dokumentumainak gydjtése, kilonosen
Dohnanyi Emé, Lajtha Liszlo hagyarékinak gydGjtése, gondozisa es feldolgozisa,
életmivénck kutatasa,

~ az 1700 eléte magyar és kizép-curdpal zenctirténet és liturgia, valamint az 1700 utani
magyar  zenctorténet  kutatisa, hangsilyosan  18-19.  szizadi  zeneszerzdi
életmiivek feldolgordsa, forrisainak kritikai kiaddsa, kilonds tekintettel Erkel Ferenc és
Liszt Ferenc életmidvére,
részvétel a Cantus planus nemzetkozi gregoriinkutatisban,
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—  zenei forrisok, zenemiivek kritikai kiaddsa, tematikus jepyechek, kotta-adathdzisok
osszeallitisa,

~  opemkiadas, kilonds tekintette]l Erkel Ferenc miiveire,

—  emomuzikologial & etnokoreoltgia alaphuratisok,
a magyar népi dallamok zenei szemponti rendszerezése és kiereaddsa, Bartok, Kodily és
utidaik dltal kidolgozott népzenei rendek gondozisa, kéereadisa, a magyar népzenc és
népting rérténeti és interdiszeiplindris vizsgalata, valamine eurizsiai kapesolataik kutatisa,
etnokorealogiai (pépranctudomanyt) katatds és koereadas,

= jelenkorn zenei kulturilis antropolégiai kutatis,

= magyar, szomszéd- és rokonnépekts], tovibbé tivolabbi (azsiai, afrikai, amerikai) népektsl
SZAIMAZO NEpzene €8 néptine gydjrése, archivilisa, digitalizilisa és kézreadisa (népzenci
és néptinclejegyzések, kéziratok, hang-, kép- és morgtkép-dokumentumok szakszeri
tirokisa, digitalizilisa és kozzététele online adatbizisok formijiban, a gyiijteménytipusok
sokféle analog és digitilis formdtumi hordozéinak lejdtszisihoz srikséges eszkizpark
fenntartisa ¢s kezelése, a fonogriftol és a némafilmsl a legmodemnebb analdg és digitilis
hang-, kép- ¢s mozgdképrigzitd eszkozckig,

—  Zenetorténen Muzeum miakidretése, organclogial kutatis, zenetérénet tirgy- és zenel
tkonoprifial kutatisok,

—  zenetudomanyl szakkdnyvidr és zenemitir fenntartisa,

= az illami milajdoni mesterhangszerek szakmai feligyelete, 2 Musicalia Danubiana koizep-
curopai  zenel forriskiadviny-sorozat, 2 Zenetdomdnyi  dolgozatck  évkényv, a
Miihelytanulmanyok a magyar zenetonénethez sorozat kiadisa és a Studia Musicologica
nemzetkoz zenetudomianyi folydirat szeckesziése.,

A moledalivic genetika tervifetin:

Feladata elsdsorban humin népességek mobilitisinak, biologiai kapesolatrendszerének, genetikai
jellemzdinek kutatasa, kiemelten foglalkozva a Kirpit-medence népességtirténcti folyamataival 2
kezdetektil napjainkig, Kutatisokat végez tovibbd az emberiség milga szempontjabdl relevdins,
cgyeh Grokitdanyagot megdrzd maradvinyokon is. Célja, hopy az dskori é torténen korokat érintd
kutatisokhoz komplex biologiai eredményckkel szolgiljon, igy a genetikai tanulmdnyok kiterjednek
az emberek mikrobiomjir is. A penetikai Grokség feltirisa és elemzése nterdiszeipliniris
meghizelitésd, a  bioarcheologithoz & a  tnénettudominyokhoz  kapesolods  tobhbi
tudomanyterillettel szoros egybrmitkodésben zajlik.

A BTK kutatasi feladatathoz kapesoldds egyéb feladatok:

—  segiti a udominy magyar és idegen nyelven valé mivelését, a mudominy eredményeinek széles
korl kommunikicidpir, tudomanykommunikacios feladatokar lie el;

= tevekenyscgével Osszefuggésben tudomdnyos, szak- és ismerctterjesztd kiadvinyokar —
kézikonyveket, adatrirakar, monografiikat, forriskiadvinyokat, folydiratokat, hangfelvételeket -
jelentet meg, azokat kilinbozs értékesitési formaban teqeszti, és ehhez kapesolodd
kiskereskedelmi tevekenységet vipes,

= szakéndi feladatokat kir el mdomdnyos kérdésekben intézményesen és a kulturilis szakértdi
névsorban szerepld specialistiival egyénileg is,

= feladatkorével kapesolatos adargyijtés, archivilis és dokumentilis,

- egyuttmikodik hazai kutatdintézményekkel, velik kizds kutatasokar folytar; kapesolatokat tare
fenn és létesit mas orszigok tudomdnyos intézményeivel, nemzetkizi tudominyos tirsasigokkal,
muhelyekkel & szakmai  forumokhkal; eldsegiti 4 magyar fillozdfia, irodalomtudomany,
milvészettdrténet, néprajziudominy, régészet, toméncttudominy, zenetudominy jelenlétét a
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nemzethiizi  twdomanyos  &etben,  nemzetkizi tudomanyos,  oktatisi,  kulturilis
epyuttmikodéseket alakit ki, nemzetkiz szervezetekben vesz résat,

—  hazai és nemzetkizi mdominyos programokat, bemutatokat s konferencidkat szervez,

— mmogatist nydjt 1) kutatdsi irinyok feltirasaban, és a kutatdintézetek kozoot szélesehb ko
egyiittmikadés elosegitésében,

— szofgalmazza és elosegii a twdominyos kotatdsi eredmények tirsadalmi és  pazdasipi
hasznositasit, képzesek szervezdsét,

— timogatja a felsofokd kutatdi és okeatdi munkit, a felsdoktatisi intézményekkel torténd
cgyuttmikidest kutatasi, oktatisi feladarok cllitisiban,

—  hozzijarul 2 koemivelddés mdominyos  igényl  vimopgatisihor;  kényvein, levélrir,
orokségyedelmi ez midzeumi, valamint kiillitis-rendezdi tevékenység véprése,

— a fenu kutatisi, egyitmikodési feladatokar segitd  informicidtechnoldgiai  szolgaltatist,
adatfeldolgozast, adatbizis-épirést, web-hoszting, vilighilo-portil szolgileatase, sajtofigyelést,
egyéb informacids szolgaltatist, plackutarist véges,

— scgit a nemzetkozi mdominyos kapesolatok fejlodésés,

= a hasznilataban lévo ingadanokat nyilvintartja, ingatlaniuzemelterési és -fenntartasi feladatokat
Lit el,

= kutatasi infraseruknisit mikodeet és tant fenn, kutatdsi eszkozoket & anyagokat szerez be.

4.2. A hiltsigretisi syery alapresébenységfnek kormdnysati fumksid szerinti megiellése:

Kormanyzat funkcio:

kormanyzat funkcidszim kormanyzat funkcid megnevezése

013370 Informatikai fejlesziések, szolpalatasck

014010 Altalinos K+F politika

014040 Tarsadalomtudomdnyi, human alapkutatis

082042 Konyvean alloméiny gyarapitisa, nyilvintartisa

082043 Kanyvtan dllomany feltinisa, megdrzése, vedelme

082044 Konyvtir szolgilatisok

082051 Levélin dllominy gyarapitisa, kezelése, védelme

082052 Leveltan szolgiltatis, tudoméanyos, publikicios és
informiciokaevetit tevékenység

082061 Muzeumi gydjteményi tevékenyseg

(82062 Muzeumi mdominyos feldolpozd és publikicios
tevekenyseg

082063 Muzeum kidllitasi tevékenység

082064 Muzeumi kdzmiivelodési, kozonséghapesolat
tevikenység

082070 Tortenelmi hely, épitmény, epyeb litvinyossig
mikodretése és megdvisa

083020 Konyvkiadis

OB3030 Egyéb kiaddi tevékenység

085010 Szabadidos tevékenységekkel, sporttal, kuluirival és
vallissal kapesolatos alkalmazont kutatis és fejlesztés

094210 Felsofoka oktatis
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.3, Bendegeresen eflitort nillallosdsi tesdkenyidoe

A kutatokdzpont az ﬂ]ﬂpirﬁ- aliratiban Imp-nt[ Felharalmazas ahpi:-'tn viallalkozasi tcvékmység
folytatisima jogosult, az ¢ tevékenységbol szarmazd bevételeinek felsd hatima a modositon kiadisi
eldiranyzatok 33%0-a.

A kutatdkozpont dleal ellitot villalkozdsi tevékenységek a kormanyzat funkeiok szerint:

014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas

013300 Mis szerv pészére végzen pénzigyi-gazdilkodas), lizemeltetési, epyeb szolgiltaisok

013370 Informatkai tejleszresek, szolpaltatasok

014010 Altabinos K+F politika

045010 Mishova nem sorolt gazdasagn Ggyek (konyv-kiskereskedelem, egyeb roda
szolgaltaris)

OB2030 Muvészen tevekenysegek (fenykepeszet, grafikar munka)

083040 Radiomisor szolgiltatisa és timogatisa

DEXE2 Konyvtin allomdiny gyarapitasa, nyilvantartisa

DE2043 Kényvtie dllominy felrinisa, megirzése, védelme

(E2044 Konyvtan szolgaltatasok

082051 Levéltan dllominy gyarapitasa, kezelése, védelme

52052 Levéltan szolgaleatis, tudomdnyos, publikacids és informaciokdzvetitd tevékenyseg

(R2061 Mizewmi gyijtemeényi tevékenység

(62062 Mizeumi tudomdnyos feldolgozd és publikicios tevékenyseg

(82063 Mikzeumi keillirdsi revekenység

DE20G4 Mikzeuwmi kiéizmivelddési, kbzonségkapesolat tevékenység

(B2070 Tarténelmi hely, épitmeény, egyéb latvinyossig mikodtetése és megavasa

(E2093 Koezmivelddés - egesz életre kiterjedd ranulis, amardr mivészetck

083020 Kényvhiadis

OB3030 Egyéb kiaddi tevekenység

(E3050 Televizio-musor szolgiltatisa és timogatisa

085010 Seabadidds tevékenységekkel, sporteal, kultisival és vallissal kapesolatos alkalmazott
kutatis és fejlesztes

94210 Felsdfoka okiatis

5. A kutardkdzpont gazdilkodisa

A kutatokozpont a kolségvetes: rendszerben a KFI tv-ben, a vonatkozs allamhiztartisi
jogszabdlyokban, az MKH Titkirsig kutatGhelyeker énned belsd szabilyzataiban, tovibbi az MTA-
val kitott ingd €s ingatlanhasznalati szerzddéschben, valamint az MINV Zrt-vel kitott vagyonkezelési
szerzOdésckben foglalt eldinisok szennt gardilkodik a rendelkezésére bocsiton pénzeszkizikkel,
egyih  eszkozdkkel &5 sajit  bevetelekhel Gazdialkodisi  tevékenységében a  koltségvetési
gazdalkodisea vonatkozd elveker és szabilyokat érvényesin. A kutarokizpont olyan szimviteli és
ugyvitel nyilvintartist vezet, amely koltségviselokent is biztositja a pazdasigl esemenyek rogzitesct,
a vezetdi informicios rendszer mitkidrerésér, ehhez kapesolodoan a szervezen epységek vezetdinek,
a pilyazatok témavezetoinek koltségvetéssel kaposolatos tajekoztatasat, a pénzugyl beszamolas:
rendszer cllitisir, az adokirelezerségekkel kapesolatos feladarok relpesitésér,

6. A vagyonnal kapcsolatos szabilyok

Az onalld jogi személykent mukodd kutatdkozpont kozfeladatainak cllatisa érdekében az alabla
vagyonelemekkel pazdalkodik: (1) illami vagyon, (2) sajat milajdond vagyon, (3) MTA vagyon & (4)
idegen vagyon.

Allami vagyon: az illam mlajdoniban dllo vagyonelemek Gsszessége, melyek felett a mlajdonosi
jogokat, ha torvény vagy miniszten rendelet eltérden nem rendelkezik, az MNV Zre. gyakorolja,
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Sajit mlajdond vagyon: a kutardkazpont 2019, szeptember 1-je eldtt beszerzett & sajit mlajdonnak
mindsitett vagyonelemeinek Gsszessépe, wvabbi a kutatokizpontra jogzzabaly erejénél fogva
atszalls, illetve a kunatokdzpont dltal cllenéreék fejében vagy ingyenesen szerzett szellemi
alkotisokhoz fiz6ds jopok, valaming a hasznesitd vallalkozis reszesedése.

A kutatdkdézpont kozfeladarainak ellitisa sordan haszndlt ingd és ingatlan vagyon MTA vagyondhoz
tartozd elemeit (MTA vagyon), az MTA a KFI tv. alapjin a kutatékizpont ingyenes hasznilatiba
adta, Az MTA wlapdond ingadan és ingd vagyonnak (pl. tirgyi eszkizik, készletek) hasznalatica az
MT A-val kotoet kétoldali szerzddésekben foglaltak az irinyadok.

Idegen vagyon: az egyébh szervezet mlajdondban lévo vagyonelemek oOsszessege, amelyet a
kutatokozpont kozfcladata ellatisa érdekében megillapodas alapjin ideiglenesen hasznal.

7. Erdekelségi rendszer

Alaptevékenység elszimolisa — kilségvetési maradvany

Az alaptevékenységi feladatokat a jelen szabdlyzat 4.1 pontja tartalmazza, Az alaptevékenységre
vonatkozd elszimolisi szabdlyokar kell alkalmazni azon tevéhenységek cseten is, amelyeket — ax
illamhiztartis mikodésére vonatkosd jogszabilyok rendelkezése alapjin — az alapitg okiratban nem
kell feltintetni.

Az alaptevékenység kiorébe tartozd feladatok bevéreleinek és kinddsainak killonbdzere a killiségretesi
maradvany. A kiltségvetési maradviny tartalmazza a palyizati és projekttevékenység beveteleinek és
kiadasainak maradvanyat is.

8. A kuratokdzpont alapfeod, tulajdonosi jogai gazdidlkods szervezetekben
A kutardkdézpont nem rendelkezik sem alapitdi jogokkal, sem tulajdonrésszel pazdilkods

srerverctekben.

IL.
A KUTATOKOZPONT VEZETESE

I A kuearékdzpont vezetése

A kutatdkizpont egyszemélyi felelds vezetGie a [Sigazgatd, aki a munka torvénykonyvéral szold
2012. éw1 L. torvény (a tovabbiakban: Mt) szerinti vezetd dllist munkavallals. A foigazgard és az
egyes szervezet egységek kozdte, valamint a szerverett egységeken beliil a feladatkortk és hataskirok
it Fﬁign::gat& rendelkerése szerint decentraliziltak. A foigazgatd valamennyi, a kutatokozpont
midkodéset érintd kérdésben — ha az MKH elnGkének hatirozat eltérden nem rendelkezik -
dnilléan déant.

A foigazgatd kbavetlen iinyitisa s cllendrzése ali tamozd, az Mt szerinti vezetd alkisi
munkavillalok az alibbiak:

# dltalinos faigazgato-helyettes,

¥ mdominyos Bigazgato-helyettes,

#  pazdasdgi vezeto.

A Figazgatd kivzvetlen ivinyitisa és ellendezése ali tartozo, az intézeteket iranyitd munkavallalo:
Fasrerveret egységhént mikéds intézet igazgatog.



A foigazgard irinyitisi jogainak jelen szabalyzatban meghatirozott kirét — jogszabily eltérd
vendelkezeése hiinyiban — a kutatdkozpont vezetd illisi munkavillalojira dtrubizhatia. A vezetdk
hatiskérér, jogait é feleldsségér a vonatkozd hatilyos jogszabilyok, az irinyitd szerv rendelkezése,
a kutarikizponti belsd szabdlyzatok, fSigazgarsi rendelkezésch (utasitisok) és a jelen szabilyzat
tartalmazza,
A fGigazgatd kievetlen irinyivisa és ellendrzése ali tartozd, a kutardkézpont mikodése
szempontjabdl meghatirozd munkakort ellitd munkaviallalak:
¥ szervezctleg kizvetlentl a figazgatd ald rendelt szervezeti egység(ek) — kutatdesoport(ok)
vezeto)e,
belsd ellendr,
kutatdkazpont kinyvtinvezetd,
kurarokdzpont tudomanyos ttkér,
nemeetkiz referens,
palyizan referens,
kommunikicios referens,
jopi referens,
innovicios mencdiser,
informatikai felelas,
mnformanka: biztonsigért felelds szemeély,

NN YWY YWY Y Y

II1.
A KUTATOKOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE

1. A kueatdkdzpont szervezets felépitése

A kutardkozpont szervezet egységei az intézetek, ax osztilyok és a kutatdmunka feliételeit biztositd
egyeb szervezen egységek. A kutatdkdzpontban kutatdcsoportok mikédhetnek, A kuratohozpont
szervezedl felépitését az 1. sgabmd vedidieles (organogram) tartalmagza,

A tudomdnyos szerveself epysdpek:

1. Bolesészettudominyi Kutatokdzpont Filozofiai Intézet

2. Boleseszetadominyi Kutatohkozpont Irodalommedominyi Intézet
3. Bolesészettudominyi Kutatohkozpont Miveszettorténeti Intézet
4. Bolesészettudominyi Kutatohozpont Néprajztudomanyi Intézet
5. Bolesészentudomanyl Kutarékizpont Régészeti Intézet

6. Bolesészermudominyl Kutatdkizpont Térénetrudominyi Intézet
7. Bolesészettudomanyl Kutatéhozpont Zenetudomsny Intézet

8. Bolesészettudomanyi Kutatdkdzpont Archeogenomikai Ineézet
9. Bolesészertudomanyi Kutardkozpont Motavesik Gyula Intéxet

Az intézetekben a bolcsészettudominy szakteriiletén osztilyok, illetve kutaté- és munkacsoportok
mukodnek.

Az egyes intézetek bels midkodésénck részletes szabdlyait a fdigazgand dltal jovihagyott intézeti
igyrend tartalmaeza.

Intézetbe nem sorolt, egyéh tdominyos szervexet cgységek:

A foigazgato koevetlen irinyitisival mikods, domdnyos intézetbe nem sorolt, kiilsé (palyizati,
tejezent sth.) forrisbdl letehoron és mikodd kutardesoportok. Exek élén a figazgatd dltal felkér,
az Mt. szenint nem vezetd dllisa munkavillaloként kutatdcsoport-vezets dll.
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Tovabbi kutatbkizponti szervezeti egységek megnevezése:
#  Gazdasigl ipazgatosig,

A foigazgard kivevetlen irhnyitisa és ellendrzése alid tarozd szervezeti egységele
#  Kutatokozpont utkarsag,
F Kutatdkoepont kdnyvear.

IV.
AZ IRANYITASBAN ES A DONTESHOZATALBAN RESZT VEVO
TESTULETEK

1. A reseiileti szervek mifkodésének dltalinos sxabdlyai

A testilleti szervek a fGigazgatd egyseemélyi feleldsségének énntedenil hagyisaval kozremukodnek
a kutatokdzpont irinyitiziban, véleményt nyilvanithamak és javaslatokat tesznek a hatiskonikbe
utalt témakorckben, de javaslatuk — jopszabaly vagy az iminyito szerv dlwal kiadote ellentétes
rendelkezés hidnyiban - a figazgatot nem kotebeai,

A testileti szervet — sziksép szerint - annak elnoke hivja Gssze és wvezeti dléscit, amelyrdl
jepyzokonyver/emlékezterdt kell késziteni. Az elndk akadilyoztatisa esetén az elndki feladatokat az
elnokhelyettes, ennek hidnyiban az elndk dltal a testiller tagjaibal kijelolt személy litja el A testiilet
illasfoglalisait (hatirozatait) a jegyzokonyvekben elkiloniterten kell megfogalmazni, illetve azokat
kronologikus sorrendben nyibvan kell tartani. A tesiletek mikodésénck részletes szabalyait a
testiilett digyrendek rartalmazzik.

2 A kurarokdzpont restitletf szerved

24, g lpaggatitanics
Az Igazgatomandcs (a tovibbiakban: IT) a kutatokdzpont féigazgardjinak dontés-clokészitd és
tandcsadd testilete, amely dlésein minden, a kutatdkozpontot enntd fontosabb kérdésben véleményt
nyilvinithat és javasltor tcher. A fGigazgato az Glésen elhangzottak alapjin onilloan dont a
hatiskieébe tartozd kérdésekben, az I'T véleménye a fn'iga?gﬂtér nem kitelezi
Az IT elndke a foigazgard. Akadilyoztatasa, tivolléte esetén az 1 {iléseir az dltala kielolt iSigazgato-

helyettes vezen, aki a dbaitéseknsl umln.gm beszimolissal koteles tijékoztatni a foigazgaror. Az IT
titkira a kararokdzpont tudomanyos uthar.

Az IT g a foigazgatd, a [Sigazgato-helyettesek, a gazdasagy vezett, az intézetgazgatok cs a
kutatékizpont tudominyos titkdra, Az TT dlésén az egyes napirendekhez kapesolidoan
meghivottként

tandcskozisi joggal részt vehetnek az éedekvédelmi szervezetek képviseldi, a belsd ellendr, valamint
a foigazgard dlmal felkért munkavallalok vagy mas érdekelt személyck.

A dontés — a fSigazgatd egyszemelyl felelossépe mellett — nem csikkenn a testulet tagjainak, a
szervezetl egysépek vezerbinek felelasséger.

A fdigazgatd koteles kikémni az I'T véleményér az alibbi igyckben hozandd dontéschk eldre:
# munkabér, jutalmazizok elveinek kalakitasa,
# tudomanyos intézer letesitésének, illetve megszintetéseénck kezdemeényezése,
# a kutatdkiizpont tudomdnyos tervek kialakitisa, azok jelentdsebb midositisai,
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az intézet tudominyos tervek Gsszchangolisa,
a kutatokdzponn munka rivid vagy hosszd rivi értékelésének kérdésed,
a kutatokozpont kinyv- és folyoirat-kiadisdval kapesolatos £5bb tartalmi, személyi és anyagi
kérdésck,
# a kutatdkizpone likviditisi helyzete,
#  intézetigazgatoi palyizatok elbirilisa.
A [oigazgato kikérhet az I'T véleményét az akibbi digyekben hozands dontések el
tudomanyos munkakarre eirténd palyazad kiirdsok,
vezetol munkakorre vonatkozd munkaviszony létesitése, megssiintetése esetén,
munkaszerzddések és mdomanyos munkakorok meghatirozisa,
2 kutatokozpont rendelkezésére dllo, kotelezettségvillalissal nem terhelt pénzeszkizck
felhasznalisa,

b

YYYw

22, A Kntardkeggpouts Tudonedmyos Tamdes

A Kutatokozponti Tudomanyos Tandes (a tovibbiakban: KUTTA) a Eigazgatd tanicsadd srerve,
amely a foigazgars cpyszemélyi feleldsségének érintetlenil hagydsdval véleményt nyilvanit, é
javaslator tesz a kutatokozpont twdomdnyos kutardsi tevékenysépével kapcsolatos lényeges
kerdesekben.

A KUTTA elndke a mudominyos faigazgatd-helyettes.

A KUTTA tagjai: a foigazgatd, a foigazgats-helyettesek, az intézetignzpatdk, a kutatdkozponti
tudomanyos titkdr, valamint a fdigazgato dltal felkert, a kutatékozponttal munkaviszonyban 4ll6
akadémikusok és/vagy intézetenként legalibb egy, mdominyos munkakérben foglalkortaton
munkavillalo. A fGigazgatd felkérése alapjin a KUTTA iilésén tandcskozisi joggal részt vehetnek
olyan, nagy szakmai tekintéllyel és rmdomdnyos fokozattal rendelkezd, nemzethozileg elismert
szemelyek s, alak a mivelt wdomanyteniler kilonbézd magyar és nemzethdzi forumain a
lutatkdzponti eredményeket hitelesen, szakszerfien és objektiven értékelik & elfogulatanul
kézvetitik.

A KUTTA saiikscg szerint, de évente legalabb egyszer ilésezik. A KUTTA javaslatot tehet a miivelt
tudominyos teriletek bovitésére, szikitésére, keedeményezheti 4f kutatisok inditisit. A KUTTA
javaslatira is figyelemmel hatirozza meg a fdigazgatd a kutatékéepont tudominyos munkakarben
foglalkoztaton munkavillaloival szembeni kivetelményrendszert.

23 A Kl Tandcrads Testilet

A kutatokdzpont munkijit - a figazgatd dontésétdl figgoen — Killsé Tandcsadé Testiilet (KTT)
timogathatje. Létrehozisa esetén a KT Gsszetételére, tagjainak felkérésére és meghizisira, valamint
miikiidésére vonatkozo szabilyokat a kutatékézpont kiilon szabilyzatban hatirozza meg.

24 A Sqellewi Talajclon Bisortsdy

A legalibb hirom taghol dllé Szellemi Tulajdon Bizotesig (SZTB) feladatai & feleldsségei ki
tartozik killindsen, de nem kizdrdlagosan, hogy javaslatot tesz a szellemi alkotisokkal kapesolatos
stratégial kérdésekben. Elndkét az SZTB haromévente egyszeri tibbséggel vilaszta tagjai kil Az
SLTB évente legalibb egyszer rendes Glést tart, tagjai mindannyian egy szavazattal rendelkeznek,
cgyszerli tobbséggel howea meg javaslataie a havaskirébe utalt kérdésekben, nyilt szavazissal. Az
SZTB feladatainak részletes leirisit és mikddési rendjénck dltalinos szabilyait a szellemirtulajdon-
kezelési szabalyzat tartalmazza.
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2.5, A kulatikizponii W

A kutatokozponn  dlés a  kumatdkozponti  kozéler  foruma, ameclyen a kutatdkdzponinal
munkaviszonyban illé munkavillalék jogosuliak részt venni. A kutatokdzpont ilés feladata, hogy
madot adjon a kutatdkdzpont egészér érntd kérdések megviiatisara és — ha szikseges - a
kutatokozpont kizdsség allisfoglakisira,

A kutatokdepont dilést ¢ foigazgatd hivia dssee, a levezetd elnoki funkadt a tudomanyos foigaegatd-
helyettes rolt be.

Kutatokézponti ilést évenként legalibb egyszer kell tartani. A kuratokézponti iilés egyittal berdle
az éves munkaériekezlet szerepét, &5 ezen a [Gigazgard értékeli az elézd év munkajat, ismerten a
kutaroktzpont feladarait. Az iilésen valamennyi kutatokozpont munkavillals jogosult reszt venni,
Kuratékézpont flést kell dsszehivai minden olyan, a wdoményos tevékenységet énntd esetben,
amikor a kutatékdzpont madomanyos munkakorben foglalkoztatort munkavallaloinak véleményét
sziiksépes mepismemi. Ebben az esetben a mdominyos munkakorben foglalkoztatonak jogosultak
sZAvAZNL

A fligazgatt kutatokizponti dilést hivhar dssze minden olyan alapvetd, a kutatokazpont epészét
érintd  kérdés megtirgyalisira, amelyben a hutatkozponu  kowosség  véleménynyibvanitasat
szitkségesnck tartja (példiul: G, tobbéves kutatisi programok, jelentds fejlesztések, dtszerverések
ath.).

Kutatékizponti ilés osszehivasit, valimely kérdés napirendre nizését a kutatokdepont kizdsség is
kezdeményezheti, A kutatdhdzpont cgészér énntd  keérdesek csetén a  kutatokozponthan
foglalkoztatottak tobb mint felének, tudominyos kérdésekben a wdominyos munkakirben
foglalkoztatottak tobb mint felének kezdeményezésére a foigazgatt kiteles a kutatokozpont ulést
Geszehivil

26, Az intéged érnfeleegivie

Az intézet értekexlete a kutatisi egység munkafdruma, amelyet évente legalibb egyszer tartanak. Ha
a kutardkézpont mikodésének epészét énnu a napirend, c¢bben az esetben az értekezletre a
figazpatdt is meg kell hivai, Az intézethez tartozo munkavallalok jogosultak vélemenyt nyilvanitani
az oket érned, a kutatasokkal kapesolatos, illetve személyi kérdésekben: pilyizatok, kutatisi
epyittmikidés a kutatdkozponton, illetve az intéreten beliil és kiviil, nemzethom kapesolatok
alakitisa, mdominyos eredmények megjelentetése, felhasenilasa, szamitastechnikar fejleszics, cs
egyéh, a verets dltal eldrereszrert ugyekben.

27, Agintézetek tandesadd festitietei

Az intézet ipazgatdja 2 kutatokdzpont monkavillalok részvételével létrehozhar olyan tandcsado
testiiletet, amely véleményt nyilvinit, és javaslatot tesz az intézet kurarisi tevékenységével kapesolatos
minden lényeges kérdésben. A testiiler feladatait és mikodésct ax igazgard az intézeti igyrendben
hatarozza meg.

3. A munkavillalok részvéeeli foga a kutarékdzpont vezetésében

A munkavillalékat a munka torvénykonyversl széls 2012, évi I torvényben (Mt) foghlt
rendelkezések szerint részvételi jog illeti meg a kutardkiepont vezetésében. A résevételi jogokat a
munkiltatéval munkaviszonyban dllé munkavillalok kozossége nevében ax dlmluk koevetlenil
villasztott Gremi (munkavillalo) tandcs, valamint a reprezentativ szakszervezet gyakorolja.
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V.
A KUTATOKOZPONT MUKODESEVEL KAPCSOLATOS
RENDELKEZESEK

L A kuaedkdzpont kizfeladatal ellitisdinalk modya

A kutatokozpont alapitd okieatinak megfelelden ellitia kozfeladatait &s epyéb tevékenységeket is
végezhet. A kozfeladarokon nilmenden azonban, az elnyert pilyizatok és kuatisi-fejleszeési
szerzddések dltal behatirolt madon, az alapitd okiratban foglaltakkal Gsszhangban a foigazgatd
hatirozza meg a kurtardkdzpont feladatait, tevékenységét.

A kutatokGzpontban a feladatellaris centralizdltan, illetve decentraliziltan tirténhet.

2 Bzakmai, finkcionilis kapesolatok

Az MEH Titkarsaggal, annak szervezeti egységeivel és testileteivel, mis kutatdkézpontokkal,
kutatdintczetekkel, cgyeb szervezerekkel, intézmeényckkel és pardilkods szervezetekkel a kapesolatot
faszabilyként a fGigazgard, és felhatalmazisa alapjin a jelen szabilyzatban feliintetert feladataik
megvalositdsa érdekében a figazgarc-helyettesek, a gazdasiagi vezetd és az intézetigazpatok tartjak,
A foigazgatd ennck megfelelen szabdlyozhatia a kapesolattartds rendjér.

3. A kucardkdzpont képviselete

A kutardkézpont dltalinos képviseletére a [Sigazgaté jogosult, aki ¢ jogkérét almbinosan
meghatirozott, illetdleg epyedi esetekben, dllindo vagy ideiglencs jelleggel dtruhizhatja. A jogkarak
atruhdzisa a jogkir €s az cllitandd feladat pontos megjeldlésével torénher.,

4. Belsé irdnyitis, szabilyzatok

A kutatokdepont tevékenységét jogseabilyok, ax MKH Titkirsig kutatohelyeket érintd belss
szabalyzatal, jelen szabalyzat, a kutatdkozpont belsd szabilyzamai & fSigazgatti rendelkenések
(utasitisok) szabilyozzik. A kuratokéezponti belsd szabilyzatok, a fSigazgaedi rendelkezések
(utasitisok) és a jelen szabilyzat tartalmiban esetlegesen fennallé eltérések esetében jelen szabalyzat
az ieinyadd. A kutatdkozpont fGigazgatdjanak kotclezetisége az egyes szerveseti egysépek
ugyrendjének landisa és azok naprakészségénck biztositisa. Az igazgatok a figazgard egyetértésivel
a kutatokozpont belsé szabilyzataival és (Sigazgatoi rendelkezésekkel Gsszhangban az intézetik
mukodesére vonatkozo utasitisokat, irinymutatisokat adhamak ki, amelyeknek kévemniiik kell a
jogszabilyi kbrnyezet valtozasair.

Az MKH Titkirsag mint irinyitd szerv dltal az alibbi tirpykieikben kiadott keretszabilyozds
rendelkezéseit a kutatohkézpont magira nézve kitelezdnek fogadja el:

a) bels ellendrzési kézikonyvy,

b} szellemitulajdon-kezelési szabilyzat,

¢} informatikai biztonsigi szablyzar,

d) kommunikicios szabalyzat.

A kutatokozpont belsd normiinak fajtat:

a) Szabilyzat
Szabilyzator a foigazgatd adhat ki A féigazgatd altal kindott szabdlyzar kiesétételénd] és
nyllvintartisirol a Kutatohozponti titkarsig pondoskodik.

b} Foigazgardl utasitas
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Féigazgatoi utasitist a foipazgato adhat ki A foigazgaedi utasitasok kozzétételérdl és
nyibviintartisardl a Foigazgatdi titkirsip pondoskodik.

¢} Intézetigazgatdi rendelkezés
Intézetigazgardi rendelkesést a BTK intézeteinek igazgarol adhatnak ki Az intczengazgatol
rendelkezés nem lehet ellentéres a BTK szabalyzataival, valamint a fSigazgatdi utasitasokkal.
Az intézetigazgatol rendelkezés hatilya az adott intézetben dolgozdken terjed la.

A fSignzgatd a kollektiv szerzSdést a reprezentativ szaksxervezettel ko meg, az izemi megillapodist
a munkavallaldi (Geemi) raniccsal egyutt alakita ki.

Jelen szabilyzar el it
¥ Kutatokdzpont szervereti felépitésének dbrija — organogram — (1. s srediéilef)
#  Munkiltardi jogok gyakorlisinak rendje — (2. ssdod svelléliled)

A foigazmats dltal megkithetd, o jelen syabdiysat mellékierét wenr leépesd mepaliapodirok ér sqabilygatok felsorolisi:
A fdigazgatd a kollektiv szermddést a reprezentativ szakszervezettel kiu meg, az uzemi megallapodast
az tzemi (munkavallaldn) tanacesal egyiine alakitga ko,

5. A munkaviszonnyal kapesolatos rendelkezések

A kutatékozpont alaptevékenységénck korébe tartozd feladatok ellitisa érdekében munkaviszonyt,
egyéh feladatok ellitisa érdekében munkavégzésre irinyuld egyéb jogviszonyokat létesit (utdbbiak
kiilondsen meghizasi és villalkozdsi jogviszonyok).

5. Ag alapeetd és eppél mrankdltatdd fepok grakorldsinak rendse

Az alapverd és egyéb munkaltardi jogok gyakodisanak rendjér jelen szabalyzat 2. sdmnd mrelifiieic
tartalminzea,

5.2 A munkaviszomryal kapesolatos kdvedeludiyek
5.2 1. Foglalkostaldii Kiveteloénmek

a kutattkdzponti kivetelményrendszerben az adott munkakorre elirt kovetelmények az irinyadok.
Mem tudominyos munkakérben foglalkoztatort munkavillalok tekintetében a kutatokozponti
sapitossigoknak megfelels kiverelmeényeket kell figyelembe yenm,

5.2.2. Vapyonnyilatkosat-tétel kotelegetivignel betblthetd s kakirik

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsépekrdl szdld 2007, évi CLIL torvény szerint
vagyonnyilatkozatra kotelezett minden olyan munkavillalo, aki onalloan vagy testulet tagjakent a
kutatokizpont koltségverésében szereplé valamely koltségvetési vagy egyéh pénzeszhieok felert
rendelkezik, azok felhasznilisdval vald elszimoltatisaérr felelds, avagy e pénzeszkozok tekintetében
javaslattételre, dintésre vagy ellenGrzéste jogosult. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség kiterjed
mindazokra, akik a jelen szabalyzat hatilybalépéséneck napjin a hatilya ali tartoznak.

A vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezenséger megalapozd  munkakdrt, beosztist vagy feladathdr
betaltd kielezett a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséger a munkaszerzadist, megbizisit vagy vele
s szeraddéses jogviszony létesitését kovetd 30 napon belul kiteles teljesiten.

A kutatdkdzpontban vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett évente:
[Bigazgatsd,

fdigazgatd-helyettesck,

gazdasigl vezetd,

intezetigazgatak,

kutatokazpont mdomanyos ttkar,
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> bek ellends,
# valamennyi, o pénzeszkizik felett rendelkezési jopgal rendelkeszs munkavillals,

A kizbeszerzési eljirasban  kbzremikodoként részt vevd, a  felsorolishban nem szercplo
munkavillalok a kizbeszerzési eljarist megeldzden kotelesck vagyonnyilatkozatot tenni.

3,23, A mowkeanillaldllal sqenben timargtott ditafinas kivetelménped
A kutatokozpont valamennyl munkavillaloja kéreles:

e

»
e

-
=

a kutatokozpont, valamint az irinyith szerv szakmai és gazdasigi hirnevér legjobb tudisa
srerint és kifogdstalan magatartissal megdrizni,

a kutatdkézpont hazai ¢s nemzetkozi elismerrsépet navelni;

a kutatékdzpontt munkavillalokkal szemben dimasziont erkilesi szabilyoknak mepfelelé
magatartist tanasitani,

a kutatokozpont érdekeit ervényesiteni a torvényesseg keretel kozotr,

vegeettségének, szakmal gyakoclatanak & a  munkiltaténdl szerzett  ismereteinek
alkalmazisival a legjobb tuddsa szerint eljirni, és ezzel biztositani a ribizott feladatok sikerét
s eredmeényesséper,

feladatait a kozérdek figyelembevérelével ellimi,

a tudomanyos celok megvalositasa érdekében ismereteit tovibbfejleszteni.

A kutarokizpont tudomanyos munkakirben foglalkoztatott munkavillaléi kotelesek kilonésen:

s

"

a BITK Etkai kddexe, valamint a nemzetkoei midomanyos vilighan elfogadoat alapelvek,
tovibbi a mudomanytertiletre irinyadd epyéb etikai szabilyozisok (kilonds tekintettel az
MTA Tudomanyetikai kddexére) elvirisainak megfeleléen revékenykedni;

az MKH Titkirsiggal (szervezen egysegeivel), és s
hutatointezetckkel/ kutardkdepontokkal fennartort kapesolatokat erdaiten,

tudomanyos munkijukat az intézetignzgatd altal jovihagyott éves kutaisi tery alapjin
VERCEN,

twdominyoes  tevékenységet  folymatni 2 domdnyes  kévetelményrendszer
figyelembevételével,

publikalni és publikicios tevékenységilk sorin betartani a kutatokozpont szellemi ulajdon
kezelésére vonatkozo szabalyzatat,

szakmal munkdjukedl éves beszimolor késziten:,

tudomanymetnal adatakar gydjreni, dsszesiteni, kozrétenn, az intézetgazgart felhivasira
egy-egy tbma kutatisinak eldrehaladisird]l évkizben is jelentést késziteni a kozvetlen
telettesnek, ala eredl tijékoztatia az igazgatd.

VL

A KUTATOKOZPONT VEZETOINEK FELADAT- ES HATASKORE

I. Fdigazgati

L1 Jepdillise

A foigazgatin — palyizat Gtjan - a Magyar Kutatisi Halozat Tirkirsiginak Irinyito Testilete vilasztja
meg legfelicbb ot évre, a munkiltadi jogokat az MEKH elndke pyakorolja.

A KFI tv. értelmében az Irinyito Testiilet meghatirozza a fSigazgatdl munkakor betdltését szolgals
nyilvanos palyizati felhivas tartalmat és megvilaszta a kutarohelyek vezerdit.
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A fdgazgatd megvilasztasira vonatkozo részletes szabilyokrdl a kuratisi halozat mikidésével
kapcsolatos stratégi elveket tartalmazo dokumentum rendelkezik. Az [rinyito Testulet a fSigangatcl
pilyazatok clbirilisira hiromtagi eset bizottsagot kér fel, melynek egy tagia a kutardhely dlal
delegilt kntato. A katatokdzpont az esen bizotrsigha a lektszono foigazgatot delegalja. Amennyiben
a fdigazgatd ismét palyazik, 2 kuratdhely a kumadkdzpont mdominyos ttkdrt delegilia az esen
bizotsigha.

A munkakor o kutatdsi  halomar  midkodéscvel klﬂ.]‘!ﬂ!’-.nlﬂ.tnﬂ- stratépiai  elveker tartalmazo
dokumentumban  meghatarozott  iddre  tolthetd be. A [bigazgatd a  kotatdkdzponttal &l
munkaviszonyban.

A Foigazgatd mint 2 kiliségvetési szerv vezerdje a kutatokdzpont dgyeiben a vonatkozo jogszabalyok
&5 az iranyito szerv rendelkezéseinek keretei kozott ondlléan &s egyéni feleldsségpel done.

A foipazgard sajat hatiskarben az alabbi jogkordker gyakorolja:

kutatokoxpont altalinos es teljes kepviselete,

kiadminyozisi jog mindazon tgyekben, amelyeket jogszabily, jelen szabalyzat vagy kilon
rendelkezés alapjan nem delegil a kutatokdzpont valamely munkavillaldjihoz,
dantés a kutarokizpontor énntd elvi, mdomanypolinkai és donkinyos kérdesekben,
dontes a kutarokozpont altal hasznalt (mlajdonolt) vagyon vonatkozasiban,
kurnatokozponn részvetel vallalisa kiemelt kutatasi feladatokban,

a kutatokozpont kutaton kozosscg fejlesziési iranyanak meghatiroeasa,

a kutatokozpont humanpolitikai munkajinak irinyitisa,

a4 munkaltatod jogok gyakorlasa (Id. a 2. sqdensd seedflleter),

javaslattetel a kutatokozpontt munkavallalok kituntetésere,

a kutatokozpont hazai és kilfoldi kapesolataimak iranyitasa,

a kutatdkdzpont terveinek véglepes kialakitasa,

4 minositett watok kezelése,

a kutatdkozpont iiszaki kiadvanyok felelos kindasa,

b o
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A fSigazgatd irinyitisi jogkore kiterjed a kutatokdepont mikddésének egészére. Ennek gyakorlisar
a foigazgato egyedi rendelkezéseket, utasitisokat adhat ki Utasitasok kiadasara akkor keril sor, ha
azt jogszabily, irinyitd seervi rendelkezés elbina, illerve kutatokizpont éndekbol a figazgard aze
sriiksépeanchk iteli

1.2, Feladat- és hatdskdre, a batdskinik grakarlisinak midia

#  kapcsolatrartis az MKH Titkirsig megbizott vezetdivel, testitleteivel és az MKH Titkarsig
[Bosztilyaival, osztalyaival,

# 3 kutarokizpont 6 celkinizéseinek, mdominyos koncepcidjinak, beszimoloinak
elokészitése, ellendreése, jovihagydsa, felterjesatése az MKH Titkirsdghos,

7 a hutatokozpont anyagi eszkdzeinek & ltsziminak a tervezett kutatasi tevékenységhes

igazoddd Feloszrisa, az intézet szervezeti egységek vezetdi javaslatinak hgyelembevérelével,

a tandesado testiletek tgjainak felkérése és visszahivisa,

a kutatokozponthoz tartozo  intézetek €5 egyeb szervezen epysepek mukodésenchk

koordindldsa azok vezetGi Gfjan,

a kutardkdzponti munkavillalok szakmai fejlddése feltételeinek birrositisa,

a kutatisi témak meghatirozasa & megsriintetése az énntett intézetigazgarok egyetériésével

¢s a tudomanyos tanicsado tesmiletck, wvalamint & pgazdasag vezetd velemenyenck

meghallgatisaval,

v v
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a kutatokozpont szervezeni ¢s mikidési szabilyzatinak eclkészitése, mddositisa és
jovahagyisea az irinyito szerv elé terjesziése,

a kumatdkézpontnak az MEKH Titkirsignil, a hazai és kilfoldi kutatdintézeteknél,
telsGoktatast intézményeknél és mis szerveknél tirténd képviselete,

a kutatokdzpont hazai és kilfoldi szervezetckkel, személyekkel vald kapesolattarrisinak
meghatirosisa, a hivatalos kilfoldi vendégek meghivisa,

a kutatékozpont tevékenységet rintd mudomanyos, gazdasigl, miszaki informécid hitkézlo
és egyéb szervek szimin tinénd kizlésének engedélyesése,

kutatasi ¢s egylitmokodési szerzodések kbtése,

a kutatokozponti huminpolittka: munka ininyitisa, a személyl mindsitésre kotclezetek
kirének a meghatarozdsa és az czzel kaposolatos feladatok clbitisa,

munkiltardi jogok gyakorkisa a 2, sgdwd melébiben mephatirozotiak szerint,

a hl‘tﬁ[ﬁkﬁhpuﬂl munkarendjenck meghatirozasa, a munkafegyelem betartasanak biztositasa,
a gaedasigh  tervek  szakmal  megalapozottsiginak, a szakmal tervek  pazdasigos
vegrehajtasanak, a mérleg készitésének és a leltarozdsi kistelezetsép weljesitésének biztositisa,
a szerzodeses kotelezettsépek teljesitéaének biztositisa,

az IT munkajanak iranyitasa, javaslatainak hasznosivisa,

a munkavillalok kozosségér megilletd jopok érvényre juttatisa,

a foigazgatd-helyettesek, a gazdasigi veretd, az igazgatok és az irdnyitisa ala tartozd
szervezen egységek vezettinek kizvetlen irinyirisa,

a mindségellendrzesi rendszer kinkakitasa és mikodretése,

a belso cllencreés kialakitisardl & mikidéschez szikséges formisok  biztositasirdl
gondoskodis, a belsd & kiillss cllendrzésck megallapitisainak, &zrevételeinek és javaslatainak
realizabisinak biztositisa a gazdasigl igazgatdsip vezetdjének bevonisival,

a  kockazati tényezdk  figyelembevételével  kockizatelemzést végez (veégeztet) és
kockazatkezelési rendszert mikadeet,

a kutarokdzpont belst kontrollrendszerének kialakitisa, mikodtetése és fejleszrése,

az iratkezeles rendjének meghatirowisa & szabilyszeriségének feligyclete,

az uzlet ttokkir meghatirozisza,

a kuratokozpont belsd szabilyzatainak kiadisa,

az akadémias, allami &8 a sajit vagyonnal, a szellemi wlajdonnal vald pgrzdilkodis
megszervezése, a vagyonveédelem biztositisa,

a Kbt eldirisai alapjin a kizbeszersési eljiris értékelése sorin hozott dontés és az egyes
eljarasi cselekmények, a szerzddes megkotése tekintetében biztosita a verseny usztasagat,
illetve nyilvanossigat & az esélyegyenlosépet az ajanlattevdk szamara,

gondoskodik az elektronikus informiacioszabadsiprol szolo torvényben meghatirozott
kizérdekii adatok pontos, naprakész és folyamatos kizzétételéndl,

mindazok az ugyck, amelycket jogszabaly, belsd szabalyzat, irdnyitd szervi rendelkesés
feladatkarébe utal

Hedyettesitis newdpe

A foigazgarot tivolléte, illetve akadilyoztatisa esetén — ha a fdigazgatd vagy a fejezetet irinyitd szerv
vezetoje maskent nem rendelkezik — az dltalinos fSigazgatd-helyettes & a mdominyos foigazgatd-
helyetees helyettesiti. A foigazgatdt — annak kilon irsbeli rendelkezése szerint — tudomanyos
kérdésben a szakteruletileg illetékes intézetigazgatd 13 helyettesitheti,

Fieleliinsége

A fhigazgatd — a vonatkozd jopseabilyokban rogzitettek szennt — felel a jelen pontban emlitert
kotelezettségel teljesiteséént, igy killondsen:
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az MKH Titkirsiggal vald kapesolattartis zavartalansagiés,

a kutardkazpont tudominyos céllimizéscinek meghatirozdsié,

a kuratdkizpont szervezetének és mitkadési rendjénck megfeleld kialakirisaért,

a belsé kontrollrendszer megszervezéséén és haréhony mikodieréséént, a belsd ellendr
munkavillalo funkcionilis [igpetlensépének biztositisiére,

az alarendelt vezetdk és munkavillalok munkijinak megfeleld irinyitisiért és ellenfrzéséért,
gazdasag vonatkozast intézkedéseiére és a gazdasigl vezetd munkijinak ellendrzéséére,

a mindségellendrzési rendszer mikddietéséért,

a kutatokozpont szervezen és mikodesi szabalyzatinak, kitelezden eldirt szabilyzatainak,
tovabba a kutatokozpont mikodését segitd egyéb szabilyzaroknak és rendelkezéseknek a
naprakészségéert,

a szervezedl egysépek kizin munkamegosztiasérr,

a kutatdkozpont kiadvinyok megjelentetéséern,

a kutatokozpont talajdondban léva sajit, valamint a haszodlatiba adott akadémiai és dllami
vagyon védelméért,

a jogszabilyokban ¢ az ininyitd szervi rendelkerésckben foplaltak betartisién és
betartatisicrt.

b
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1.5, Ellewirgdsi bitelegestsgse
A fougazgard kitelezettsége a kutatokizpont epésze mikodésének folyamatos ellenSrzése, ennek
koreben cgyuttesen kell vizsgilnia a kutatokozpont madominyos és pazdasigl tevékenységét, A
foigazgatt ellendrzési funkeidjit az alibbiak szetint gyakorolja:
# irinyirasi feladarainak teljesitése és dintéseinek elokészitése sorin eldzetes tijckoradissal,
# jelentések és adatok rendszeres bekérésével,
» a szervezei egységek vezetinek és a kozvetlen irinyitisa ali tartozd munkavillaldk
rendszeres beszamoltatisaval,
# sziksépes esctben belsd ellendrzés drin.

16, A feigagpatd o munkavdllalil bizisededvel Srténd eppittonikidise sordiy

= meghallgatia és dontéseinél méclegeli a beosztott vezetdk véleményér,
# biztositia a reprezentativ szakszervezet és az lzemi (munkavillalél) tanics thrvény dltal
biztositott jogainak gyakorlasihoz seikséges intézményi feleételeker.,

2. Alalinos Sigazgaté-helyettes

21 Jogilkisa

A legalibb a tudominy kandiditusa vagy PhD-fokozattal bird dltalinos fdigazgato-helyettes
munkaviszonyat palyizat eljirds alapjin a kutatokézponttal létesin. Az dltalinos fGigazgate-helyettes
vezettl munkakore legfeljebb 6t év hatirozown wlére tilthetd be. Feladarit az Mt szerinti vezetd
allisi munkavallaloként kit el, a munkiltatai jogokat felette a fGigazgatd gyakorolja,

Az dltalinos foigazgato-helyettes a feladatktrébe tantozd tgyckben a kutatdkdzpontot hatosigok
elott, méis intézményekkel és maginszemélyekkel szemben a fGigazgatd dltabinos vagy egyedi
felhatalmazisival képviselhen. Ezekben az iigyekben kiadminyozisi jogpal rendelkezik. E
jogkoréhen tert intézkedésérdl a foigazpator folyamatosan koteles tijékozmatni.

Atruhizatt joghirok tekinretében feladatai ellitisa sorin folyamatosan egyiittmikadik a mdominyos
Foigazgato- helyettessel, az intézetigazgarakkal és a gazdasagi vezetdvel. Az dtruhizott jogkarben tett
intézkedéseirsl a foigazgatan folyamatosan kiteles tijékoztatni,
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Gazdasagi kihatissal jard intézkedést csak a gazdasag vezetd ellenjegyzcsevel tehet.

2.2, Ay iltakios Figazgats-helyettes feladat- és batdskere, o hatdsksnik grakorfisivak midja
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2.2

a foigazgarot, annak tivolléte, akadilyoztatasa esetén képviscli és helyettesiti,

feltgyeli éa koordinilja a kutatdkizpont huminpolitikai és tgyvitell tevikenységér,

részt vesz & kutatokozpont éves kdlsépvetésének elkesziteseben,

gondoskodik az [T hatirozatainak végrehajuasirdl, koordindl a kutatoktzpont szerverzen
egyscgel kozott,

irinyitja és ellendrei a kutardkizpone otkirsig informacios, adminiszirativ, gazdalkodas,
személyiipyl, lizemeltetési és ugyvitel feladatainak ellatisar,

képviseli 2 kutatokozpont titkirsagat az MICH Titkirsdga eldtt és a partnenintézmeényeknel,
epyeb szervezcteknel,

gondoskodik az irinyito szervedl érkezd felhivasok, utasitisok & adatszolgiltatisok
hatiriddee torténd elkészitesérsl,

clisegin a kutatdkozpont tulajdoniban levd sajat, valamint a hasznalataban lévd allami és
akadémiai vagyonnal vald harékony gazdilkodast,

koordinalja a kutatdkdzpont épiletfenntartisi és Gzemeltetési feladarair,

keordinalja a kutarokozpont szabilyzatainak elkészitésér, akializilisar, megismertetesét, a
kutatdkozpont egyittmikodési szerzddéseinek elokeszinését,

feligyeli a kutatokdzpont informankal rendszeret, alkalmazasait,

kizremidkodik a humanpolinka feladatok ellatisaban,

szervezi 65 ellendrzi a kutatokoepont palyizat projekieit,

felelds a kutatdkozpont kiadvinyaival kapcsolatos dontések végrehajuisicre,

tészr vesz a kutatokozpont beszamoldjinak elkészitésében,

rendszeresen beszamol a foigazgatdnak az irinyitisa ala rendelr feladarokrdl,

részt vesz a fdipazgatd dontéseinek clokészitésében és biziositga azok végrehajtasar,
biztositja 2 kutaokozpont jogszabdlyokban, irnyitd szervi rendelkezésekben és a jelen
szabilyzatban foplaltak szennn mikddéseér,

biztositia az IT, a tandcsadd testileti és a kutatkdzponn dbisck eclokészitesét es
lebonyolitasit,

javaslatot tesz munkaviszony létesitésére, illetve az irinyitisa ali tarozo munkavillalok
munkaviszonya megsziintetésére, feleldsségre vondsira, jutalmazasiara és kitintetésére,
feligyeli a hivatali geppiemivek hasznalatat, deemben tartisar, javaslatot tesz cseréjiikre, 1
géplarmiivek beszerzésére,

eliir minden olyan iigyben, amelyet jogszabily, belsé szabilyzat, az icinyito szerv
rendelkezése, figazgatci utasitis feladatkérébe utal,

ellit minden egyéh, a kutatdkdzpont miikidésével kapesolatban rabizott feladatot.

Helyetreidtés remdje

Az dltalinos fSigazgatd-helyettes helyettesitéséeol a figazgato gondoskodik.

24, Fulelsrie

Az dltalinos fSigazpatd-helyettes — a vonatkowd jogszabilyokban rogzitettek szerint — felel
kiitelezettségeinek teljesitéséért; a fdigazgard eseti megbizisainak végrehajtisiérs; az iranyitisa ala
tartozd szervezetl egység mukodéseért,
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3. Tudomiinyos figazgatd-helyettes

i1, Jegillisa

A legakibb a modominy kandidimusa vagy Phl)-fokozattal bird wdomdnyos foigazgato-helyctiest
palyizati eljieds alapjin, a kueatokozpont foigazpardja az intézetipazgatok kizil vilaszta. A
mdominyos fSigazgatd-helyettes a  kutatdkizponttal all munkaviszonyban, A tudomanyos
féigazgati-helyettes vezerdi munkakore legfelicbb ot év hatarozott idore tilthetd be. Feladatie az
Mt szerinti vezetd dllisd munkavillalokéne litja el, a munkaltatn jogokat felette a foigazgarnd
gyakorolja.

A mdominyos [Sigazgato-helyettes a feladatkdrébe tartozd Ggyekben a kutatokozpontot hatdsigok
eldtt, mis intézményekkel és maginszemélyekke]l szemben a foigazgard dltalinos vagy egyedi
felhatalmazisival képviselhetn, Ezekben az dgyekben liadminyorisi joggal rendelkemk. E
jogkirében tet intézkedésérd] a fGigazgarot folyamarosan koteles wjékoztatni,

Atruhdizott jogkorik rekintetében feladatai ellitisa sorin folyamatosan egyitmikodik az dltalinos
foigazgats-helyettessel, az intézetigazgatikkal és a pazdasagl vezetdvel. Az dtruhdizott jogkorben tett
intézkedeseirdl a foigazgatot folyamatosan kioteles tajEkoztatmi.

Gazdasigi kihardssal jirc intézkedést csak a gazdasigl vezeto ellenjegyzésével tehet,

2 A tededinpes figazpets-belyettes feladeat- & hatdekire, a batdrkirok gyakorlddnak mddia

3

¥ a fGigazgaror — annak tivollére, akadilyoztatisa esetén — képviseli és helyetresin,

F  feliigyeli a kumrokizpont mdomanyos tevekenysepet,

P oeldkészin az intézerck mikodési feltéreleivel és szakmai revékenységével dsszefligpd
koncepeionilis dontéseket, feligyeli a dontések végrehajtasit,

kézremikidik a kutardkézpont mdomanyos céljainak, kutarisi irinyainak és koncepeidinak
kialakitisiban,

fdigazgatdi dontésre eldkészit a mdomainyos kutatast énntd Gigyeker,

koordinalja a kutatékizpont ttkarsag tedominyszervezési tevekenységer,

asszehangolja a kutatisi egységek kutatdst munbkipit, a kuearisi tervek megvalosivisir, illetve
vigrehajtasat,

v
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- 1¢Iemen:|.'¢?l az igazgatok altal elokeszitett intézet tgyrendet,

# elokésziti és lebonyolitia a jogszabidlyokban meghatirozott feledelekkel az ijgazgatk
kivilasztisahoz seiikséges pilyazatokat,

F szervezi & ellendezi a kutatokozpont palyizat projekner,

# szerveri és iranyitja a kutatokozpont nemzetkozi kaposolataival dsseefigpd feladatokar,

¥ a fSigazgatd megbizasa alapjin egyedi esetekben ellitja a kutatokozpont hazal és nemaetkozi
szakmai kepviseleter,

¥#  koordindlja a kuratdkézpont udomdnyos mindséphiztositisi tevékenysépér,

#  elokészit &5 koordinalja a kutatdkézpont mdominyos szakmai kovetelmenyrendszeret,

»  reszt vesz a tudomanyos mindsitd eljanisokban,

7 felugyeli a kutatdkézpont éves tudominyos beszamolopinak elkésziteser,

¥ kezdeményezi és segiti a kutatokézpont és a kutatisi egysépek kapesolatainak kialakitasat mas
kuratohelyekkel, egyetemekhel, kozgyljreményekkel és egyéh szakmai intézményekkel,

®  koordinilja a kutatdkoepont tudomdnyos egylittmikidést szerzddéseinek eldkészitését,

¥ mdominyos és cgyéb tandcskozisokat keademényez,

¥ részt vesz a tmdominyos tervek eeljesitéséher sziksépes pénz- és tarpyl eszhozok
felosztasiban,

#  kdzremikiodik a huminpaolitikai feladatok cllitasaban,

¥ javaslatot tesz munkaviszony léresitésére, illetve az irinyitisa ali tartozd munkavallalék

munkaviszonya megszintetésére, feleldsségre vondsin, jutalmazdsira és karintetesére,



rendszeresen beszamol a foigazgatonak a kutatis egysépek kueatisi tevékenységérol és az
irinyitisa ald rendelt feladatokral,

hazai es killfoldi intézményekkel kurardsi témijh egyezmeényck, megillipodisok megkotését
elsegiti,

reszt vese a fdigazgatd dontéseinek clikészitésében és bizositja azok végrehajrisir,
pondoskodik a kunarkizpont internetes megjelenitéséngl,

char minden olyan igyben, amelyet jogszabily, belsd seabalyzar, az irdnyitd szeev
rendelkezése, figazgatol utasitis feladatkérébe wral,

ellir minden egyéb, a kutatdhdepont miikddésével kapesolatban rabizott feladator,
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3.3, Helpettesttés rendpe
A mudominyos fdigazgatd-helyettes helyettesitéséndl a foigazgard pondoskodik.

34, Felelirsise

A medominyos foigazgato-helyertes ~ a vonatkozd jogszabilyokban régzitettek szering — felel
kistelezettségeinek teljesitéséért; a [Gigazgatd cseti megbizdsainak végrehajtisiéet; az irinyitisa ali
tartord spervezetl egyseg, kutatocsoport mikidéséért.

4. Gazdasdgi veretd
4.1, Jopdlidn

A kutatokozpont gaedasipi vezetdjée az MKH elndke sajat hatiskorben pilyiztata a vonatkozd
jogszabilyban meghatirozott végzenségi, szakképzettségi és gyakorlati feltérelek alapjin. A gazdasigi
vezetd  szemeélyérdl az MKH elndke dont. A gardasigi vezetd a  kumatdkozponttal Al
munkaviszonyban, felette a munkalratéi jogokat az MKH elnike és a fSigazgatté megosztottan
grakorolja. Feladatait az Mt. szerinti vezerd dllisi munkavallaloként Eitja el A gardasigi vezetd
megvalasztisira vonatkozd tovibbi részletes szabilyoksdl a kutatisi hildzat mikodésével
kapcsolatos stratégiai elveket tartalmazd dokumentum rendelkesik.

A gazdasigl vezerd munkakori feladatait a foigazgatt kizvetlen irinyitasa és ellendrzése melletr Eitja
el. A pgardasigi vezetd szakmai ieinyitisa sorin figrelemmel kell lenni az MKH Titkirsig
gazdalkodasi fooszrilyvezetdjénck strarégiai intézkedéseire és dintéseire, A pazdasipi vezets az dltala
ellitort feladatok tekintetében — folyamaros beszimolisi kitelezettséggel — a fdigazgatd helyettese,
az IT tagja.

4.2 Feladur- és hatisksre, a hatiskirik gyakortisinak aidia

® a kutatdkozpont feladatainak eredményes & gazdasigos megoldisihoz  seitkséges
gazdalkodisi felrételek meghardrozdsa é a biztositisuk érdekében eldint intézkedések
megtctele,

#  pondoskodik a kutatokdzpont, ezen belul az egyes szervezen egységek, a kutatocsoportok, a
pilyazatok és egyéb projekiek gazdilkodisi kereteinek megillapitisirdl, nyilvintartisardl,
penzigyl teljesitési adatainak nyomon kiveteserdl,

# a kutatckozpont mikodése sorin a gazdilkodisi, pénziigyi é munkaiigyi feladatokkal
kapesolatos jogszabalyokban, irinyitdszervi rendelkezésekben foglalt elirisok ervényesitése,
a vegrehajms cllencrzése,

# a gazdasigl igargatdsig munkijinak kozveten irinyitisa és ellendrzése,

27



YYYWYYNYYNY YY YWY

Yv¥Y¥ ¥

Yy

¥

=

4.3,

F

%

a kutatokozpont kolisepvetési tervének elkészitése,

az MKH pazdilkodisi foosztilyvezerdiénck elvirisaival osszhangban a foigazgaed aleal
jovahagyott keretpazdilkodis megvalisitasa,

kézremikédés a kutatdkozpont beruhizisi, felajitisi terveinek elkészitésében,

a koltségvetés végrehajrasanak érdekében a pénzigyi fegyelem betartisa és berartatisa, a
pénzigyi kotelezettségek teljesitése, a kivetelések érvényesitése,

a kutatokozpont hasznalatiban leva vagyon gazdilkodasi eldirisok szernn védelme,

a kutatokozpont sajit vagyominak védelme,

A pénz- é tirpy eszhozokkel vald paedilkodas,

a személyl juttatisok clbiranyzatival és a munkaerdvel valo gazdilkodas,

a szamviteli rend és az ezzel kapesolatos szimviteh politika kialakitasa és mikodeetese,

a bizonylati rend &s a bizonylat fegyelem megszervezese,

az elbirt informacids adatszolgiltatasok (beszamolok) Gsszeallitasa,

részvétel a tiviat és kozéptivi kumatisi tervek, valamint pilyizatok pénwigyi részének
asszeallitisiban,

a kutatdkdzponn eldiranyzat-modositisokkal, atcsoporositisokkal kapesolatos feladatok
ellitasa,

pénzigyi vezetdi informicios rendszer mikodrerése,

a pénzigy, ga.z&ﬁllm:ﬁﬁ vonatkozasa szabalyzatok kadmanyozasm vonatkozo elokészingae,
az idékixi mérlegjelentéshez, az elemi kiltségverési beszimolohor, valamint az MKH
Titkirsig vagy mas killsé szerv (Magyar Allamkinestir, KSH, ONYF, MNB, NAV stb.) dltal
cloirt gazdasagi  vonatkozisi  egyéb adatszolgiltatasokhoz (pl.  kolségvetésekhez,
tibblettimogatis  ipényléscher, statisztikai  jelentésekhez sth.)  szikseges tervezetck
hatdridére torténd elkészitése,

javaslattétel a gazdasigl igazgatdsig felépitésénck kialakitisira,

a pazdasdgl igazganosig tgyrendjének elkészitese,

az irinyito szerv dltal végzrett ellendrzésekhes és a kutatokoepont foigazgatdja alial clrendelr
belsé ellendrzésekhes segitségnyijeas, a szikséges bizonylatok, iratok elokésxitése és
rendelkezése bocsitisa,

az ellendrzésck esetleges megillapitisai kapesin intézkedési terv keszitése, a jovihagyott
tervben foglaltak végrehajtisa,

gondoskodis arrdl, hogy a kuatckozpont a Magyar Allammal, cgyéh szervekkel szemben
fennalld kotclezetrségeit hidnyralanul és idGben teljesitse, tovibba a fennallo kotelezettség
teljesitésére megfeleld fedezet alljon rendelkezesre,

gondoskodis aredl, hogy a kumtokorpont munkavillalon részére jard munkabérek
szamfejtése, dmtalisa pontosan & hatdanddben megtonénjen,

a Magyar Allmkincstirral valé naprakész egylittmiikodés és a kapesolattartis biztositisa,

Jaghire

a kutatdkozpont gazdasagi, munkaiigyi, j6lén igyeiben az irinyitd szerv, a hatosagok, s
szervek &3 maginszemélyek eldrn képviselerének ellitasa;

a kutatokézpont szamvitelének alapjiul szolgalo bizonylatok kiallivisinak rendjere ¢s az ezzel
kapesolatos igyvitelre vonatkozdan a katardkizpont egészét érintd intézkedeseket tehet; 4
kowvetlen irinyitisa ali nem marozd srervereti egysépek veretdi e korbe rartozd
intézkedéscket csak elzetes hozzdjirulisival tehetnek;

pénzigyi ellenjegyzése szikséges minden, a vonatkozo allamhiztartisi jogszabélyban
meghatarozott okirat kidllitisihoz: igy az olyan okimat kidllivisihoz, amely a kutatohozpont
jovihagyott terveiben, elSirinyzataiban (mikodési és felhalmozdsi eldirinyear) meglévo
kitelezettsép villalisa, tovibba a kutatokdzpont jovihagyott terveiben nem szereplo



feladatok kiltségeinek viselésére vonatkozik, valamint a kutatokézpont vagyoni clemeinek
kutatokizponton kivili dtadisihoz, illetve értékesitéséhes kapesolodik;

# agazdasigl vezetd jogosult a Gazdasigi igazgatdsig munkatiesai kozil penziigyl ellenjegyaés
ellatisira kajelolni olyan munkatirsat, aki rendelkezik felsdokatisban szerzett végzettséggel
es gazdasagtudominyok képzési terileten szersen seakképrettséppel;

# o gazdasigi vererd vagy az dltala irisban kijelalt munkatics pénaigyi ellenjegyzése nélkiil a
kutatokozpontot techels, pazdasagi kihatisd kotelezettsée nem vallathatd, kévetelés nem
ithatt el és pazdasigi kihatissal jard, valamint a kutaokozpont kerelésében léivé
eszkozoket érintd intézkedés nem tehets;

¥ a kutatokozpont munkatirsainak alkalmazdsa, dtsorolisa, athelycsése, jogviszonyinak
megszuntetése kizirolag a gazdasigi vezetd vagy az altala irisban kijelilt személy pénaiigyi
cllenjegyzésével érvényes; a kutatdkizpont jelen SzMSz-ében foplaltaknak mepfelelden
kistelezettséprvillalisi, kitelezettségvillalis pénziigy ellenjegyzési, utalvinyozdsi és egyes
meghatirozort  paedasign  csemények  esetchen  (kowizemi  dijak, relefonkolesépek,
sokszorositisi koltségek, Gazdasigi ipazgardsig mikidési kirébe tartozd bevételek és
koltségek) szakmai teljesitésigazolasi jopktrcket pyakorol.

Munkaltatdi jogok gyakorisival kapesolatos joghkoret a 2. rqdod sl tartalmazea,

4.4, Flefyettesitis rendie

A gazdasagl veretd atmeneti vagy raros akadilyoztatisa esetén a fGigazgatd kezdeményesésére és
személyi javaslata alapjin az MKH elnéke gondoskodik a gazdasigi vezetd helyettesitéséral, az
allishely megiiresedése esetén annak betoltésérsl. Az dllishely betsltéséig tartd dtmeneti iddszakea
az MKH elnéke az dllamhiztartisecl szdl6 torvény végrehajtisirdl szalé 368/2011, (XIL31)
Korm.rendelet (a tovibbiakban: Ave) vonatkozé rendelkesésében foglaltaknak  megfelels
végzettség munkavillalo jelol ki a gaedasigi vezetdi feladatok ellivisiea.

4.5, Felelfesdye

Felelos a kutatokdzpont pénzigyi-pazdasigi, ezen belil kilindsen a tervesési, végrehajtasi,
beszamolisi, kinyvvesctési és meghatirozott ellendreési feladatainak ellivisiéet, illetve a fenn
pontokban meghatirozott feladatok jogszabilyoknak megfeleld ellitisaért, Felelssége nem éxint a
foigazgatd és az egyes Ggyekért felelds munkavallalok feleldsségét. A gardasigi vezetd a jelen
szabilyzatban nem emliterr feladatainak, jogainak és hatiskirének, valamint feleldsségének
vonatkozisiban az Avr.-ben, illetve mis vonatkezd jogszabilyban foglaleak az irinyaddk.

46, Bllendradsi kitelezetisise

Ellendrzési kitelezettsége kiterjed a kutatdkozpont valamennyi gazdasigi és dltalinos iigyvitels
tevekenysépére,

Bzt a kotelezettseget fokent

a rendszeres adatszolpalratisok alapjan,

konkrét Ggyek végrehajrisinak irinyitisa és ellendrzése kapesan,

a kbzvetlen alirendelt munkavillalok rendszeres beszimoltatisaval,

a kindmanyozisi jog pyakorlisaval,

a belsd kontrollrendszer mithodési keretei kozott teljesiti.
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A kutatokozpont szervezeti egysépeként mikodd intézetet ax igazgatd verzetl, Az igazgato
munkaviszonyit nyilvinos pilyazad ehiris lefolyarsat kiverden a kutatokizponttal letesin. A
palyizati eljdris sorin a kutatokozpont fdigazgardja kikén az IT véleményét a jeldlickrol. Az igazgatd
felett a munkaltatdi jogok gyakordisira a fdigazpatd jogosult azeal, hogy a munkaszerzodes
mepkotésénck €5 megszintetésének jogit csak az MKH elnokénck eldzetes jovahagyasival
gyakorolhatja. Az igazgatd vezerdi munkakore legfeliebb 6t év hatirozotr iddre tiltherd be.
Intézetipnzgatc legalabb a tudominy kandidatusa vagy PhD-fokozattal rendelkezs, tudominyos
munkaktrben foglalkoztatott és kiemelkedd munkit végzo munkavallald lehet,

Az intézetigazgatd irinyitisi jogkire az intézetbe sorolt monkavillalokea, tovibba azokea tered ki,
akiket a foigazgato a munkakon leirisaban a2 irinyitisa ali rendel.
Az intézetigazgatd hivaralbol tagia az IT-nek.

5.2, Feladat- és batdvkdre, @ batdokirik grakariisinak mdof

#  kozremikddik a kutatokozpont tudominyos céljainak, kutatisi isinyainak & koncepeidinak

kialakitisaban,

spervezd, irinyitja és ellendrzi az irdnyitisa ali rendelt intézer feladatainak célszem,

eredményes és gazdasigos teljesitesct,

icinyitja, ellendrzi és beszamoltaga az intézethez tartozd munkavillalokar,

ellkésziti az intézet kuratisi tervedt,

gondoskodik a tirgyi eszkozok, anyagok eredményes, rendeltetésszerii & gazdasagos

hasenalataral,

elkésziti és jovihagyisra a fSigazgatd elé terjeszt az irinyitisa ali tartozd intézet Ggyrend)ér,

a gazdasigi veretovel egyiittmikadve elkésziti az intézet udominyos szerzddéseit, azokat

jovihagyisrea a foigazgarchoz felterjeszt,

eldsepiti az irdnyitisa ali tartozd munkavallalok mdomanyos tovabbfejladeser, kilonds

tekintettel a tudomanyos fokozatok mepszerzésére, a nyelvtudis fejlesztésére,

rendszeresen munkaérrekezleter tart,

az intézether tartozd munkavillalok palyazatait azok benydjtisa elon szakmailag ellendezi,

majd javaslatot tesz a fSigazgatonak a pilyizar timogatisira vagy elutasitasara,

gondoskodik a kutatishoz kapesolodé, valamint az egyéb adminisztradv  feladatok

megszerverésérol & teljesitésérdl,

az intézet tudominyos munkijirél ¢s kutatisi programjinak reljesitésérdl rendszeresen

beszamol, illetve adatokat szolgiltat,

# az évente jovahagyott munkatervekre tekintettel minden tudomanyos munkakirben
foglalkozeatott munkavillaloval egyéni munkajelentése készirter,

# javasliokat tesz a fSigazgatonak a kutatisi egység munkavillaléival kapesolatos munkaltatod

jogok pyakorlisa rekintetében (munkavillalok felmondssara, felelosségre vondsira,

jutalmazdsiea és kirantetésére), és dtruhdzott joghorben munkiltatol jogokar gyakorol,

a foipazgard eldzctes egyetértését  kivetden felkén az mtézeten belil mikado

kutatdesoportok vezetdit;

pondoskodik 2 munkafegyelem maradékealan bemrtasarol, betartatisirdl,

ellendrzd o munkavédelmi & nizrendészed kivetelmények, eldirisok érvényesiilésér es

berartasar,

# ellit minden olyan egyéb feladator, amelyet a fdigazgatd munkakon leirasban vagy epyedi
utasitissal a feladatkirébe utal.

5.3,  Helyettesitéc rendie

Az igazpatd az igazpatot dllando jelleggel helyettesit munkavillalo részére — a foigazgatd elozetes
irisheli egyctértésével — az igazgatohelyettesi cim hasznilarit engedélyezheti (2 tovibbiakban:

kol ¥ v b 0 v

b i

W

"_‘f

W

¥

30



ignzgatdhelyettes). Az intézetigazgatdt 30 napot meg nem haladd akadilyoztatisa csetén az
igazpatohelyettes  helyettesiti. Amennyiben az intézetben az igaegatd nem  engedélyezett
igazgatohelyettesi cim hasendlatot, az igazgato helyettesitésérd] altalinos jellepgel vagy escti
kijeliléssel a foigazgatd gondoskodik, a hatiskor és feladatkor gyakorlisinak pontos megjclolésével.

Amennyiben az intézetigazgaté a munkavégzésben tartdsan akadilyozetatva van, vagy a vezetdi
allishely betoltetlen, az igazgatdi feladatokat az igaegatdhelyettesi cim hasznalatien jogosult vagy a
fGigazgato dleal kijelolt oszrilyvezerd kitja el. Az igazgatd hatiskorébe tartord kételesettségvillalisi
¢s munkiltatol jogositvinyokat ez esetben a fiigazgatt vagy a [igazgato-helyettesek gyakoroljik.

54, Elfendrsdad kiteleqeiivive

Az imézenigazgatd ellendrzési tevékenysége kiterjed a kutatisi feladatok mellett az irinyitisa alatt ills
intézethen a gardasigl, munkarendi és gyrendi eldirisok érvényesitésére is,

535, Felelfedpe

Az intezetigazgatok a vonatkozd jogszabilyok szerint feleldsck a kitclezetrsépek teljesitéséér,
valamint a foigazgard eseti meghizasainak végrehajrisdént, seakszeni &5 mamadékialan ellitisiért.
Feleldsek killtndsen:

# avererésik alan allé kuravisi egység munkajiére, a rendelkezésiikee bocsitot tirgyi eszkozok
hatekony és gazdasigos felhaszndlisiéer,

¥ adatszolgaltatisi, beszamolokészitési kotelezensépik teljesitéséert,

# a jogszabilyokban, irinyitd szervi rendelkezésekben, belsé szabilyzatokban és iz gt
utasitazokban  fophlt  kotelezetségek  teljesitéséert, a  szerverell egység  ssimara
meghatarozott feladatok végrehajtasacrt,

#  a munkavallalok szakmai fejldésdéén,

# apalyakezdd moenkavillalolk, oszrindijasok szakmai és a tudomanyos etika altalinosan ismert
szabalyainak megleleld neveléscer,

# a wmdominyos tervek és szerzddéses kitclezettségek, kutatisi palyizatokban foplaltak
teljesitéséért.

. Igazgaidhelyeties

6.1, Jogdllisa
Az igazgatohelyettesi cim hasznilatit az intézet igazgatdja — a [oigazgatd eldzetes irisbels
egyetértesével — engedélyezi. Az igazgatdhelyertes a kutatokizponteal dll munkaviszonyban, felette a
munkaltatol jogokat a foigazgard, illetve dtruhdzotr hatiskdrben az igazgats pyakorolja. Az
igazgatohelyettes legalibb a tudomdny kandiditusa vagy PhD-fokozattal rendelkezd munkavallals
lehet.

6.2, Peladat- é hatickdre, o hatdskonik gyakontdsinak sddia
Az igazgarohelyettes veretokeént segiti az igargatd feladatellitasdt, részt vesz az intézeti szervezeti

egység imnyitasaban, az intézeti munkavillalok munkijinak szervezésében, ellendrzésében, ax
intezeti munkavallalok értékelésében.

Az ipazgatchelyettes feladatai:

¥ az igazgat’ rendelkezése alapjin kozremikidés az intézet mdominyos ciljainak, kutatsi
irinyainak és koncepeidinak kialakitdsiban,
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#  kizremiikodés a mdomanyos tervek és a szerzddéses kotelerettségek teljesitésében,

7 kizremikodés a kumtishor kapesolods, valamint az egyéb adminiszirativ feladarok
megszervezéséhen és teljesitésében,

» feligyeli az intézet tudominyos munkdjicdl és kutatisi progmmiinak teljesitésérdl szald
bezzamolok clkészitésér,

# pondoskodik a vonatkozo jogszabilyok & a belsd szabilyzatok megismerteréséndl és
betartatya az eldirisokat,

# felugyeli ax intézeti rendezvények szervezését,

# cllit minden olyan egyéb feladatot, amelyet az igazgatt munkakéri leitishan vagy egyedi
utasitassal a Feladatkorébe utal

d.F.  Hefpettesitds rendlie

Az igargatohelyettest akadilyoztatisa esetén ax intézet igazgatop dltal kijelslt munkavillalé
helyettesit.

6.4, Ellendraés kitelesettséne
Az igazgatdhelyettes ellendrzési tevékenysége kiterjed a kutatisi feladatok mellett a munkarendi és
ugyrendi elSirasok érvényesitésére is.,

6.5, Felelirsége

Az igargatohelyettes a vonatkozd jogszabilyokban foglaltak szerint felel kételezettségeinek
teljesitésecrt, az igazgatd eseti megbizisainak végrehajtisiéee.

7. Tudominyos osztily vezeedje

7. Jagiliisa

A tudominyos oszeily vezetSje munkaviszonyat — az intézet igazgatdjinak javaslatie — a fSigazgato
egyerértésevel a kutardkozpontal létesit. Felette a munkiltatéi jogokat a [Sigazgatd, illetve
atruhizot hatiskirben az igazgatd gyakorolja. Tudomdnyos osztily vezetdje legalibb a tudominy
kandiditusa vagy PhD-fokozattal rendelkezd munkavillalé leher.

7.2, Feladat- és batdrkire, o batdskirik gyakoridsinak peodia
A nudominyos osztily vezetSje irinyitjn és feligyell az alirendelt osziily szervezeti egysép
revékenységét. Az osztilyvezetd az intézet igazgatojinak irinyitisa és feligyelete alatt végzi munkajic.
A tudomanyos osztily vezetdiénck feladatai:

¥ az igazgato rendelkezése alapjin kozremikidés az osztily tudomdnyos céliainak, kutatisi

iranyainak és koncepeidinak kialakirisiban,

#  lizremilkodés a mdominyos tervek és a szerzddéses kitelezettségek teljesitésében,

* az irinyitisa ali rendelt oszily feladarai célszerfl, eredményes és gazdasigos teljesitésének
szervezése, ininyitisa és ellendrzése,
az osztalyhoz tartozo munkavillalok irinyitisa, ellendrzése és beszamoltatisa,
az osziily kueatisi terveinek elkészitése,
kozremikodés a kutatishoz kapesolodd, valamint az epyéb adminiszeeativ feladarok
megszervezésében és teljesitésében,
az oszily tudomanyos munkajirsl és kutatdsi programjinak teljesitésérdl rendszeres
beszamolis, illetve adatszolgaleatis,

b o A
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¥ pondoskodik a munkafegyelem maradéktalan betartisiedl, betantatisarol,
¥ cllit minden olyan egyeb feladatot, amelyet az igazgatd munkakorl leirasban vagy egyedi
utasitassal a [eladatkiirébe wral,

A Helyettesités renddie

A tedomanyos osziily vezerdjet akadalyortathsa esetén az intézet igazpardja altal lajelalt
munkavallald helyettesin.

P4, Ellenfireési kitelesettise
Az osztilyvezctd cllendrzési tevékenysége kiterjed a kutatasi feladarok mellett az winyitisa alate allo
oszralyban a munkarendi & Ggyrendi eldirisok érvenyesitésére is.

75 Felelfsige

Az osgalyvezetd a vonatkozd jogszabilyokban foglaltak szerint felel koteleretrsépeinek teljesitésccr
a2 ipazpatd eseti mepbizisainak végrehajtisiére; az irinyitisa ald mrozd oszeily mikodéséért.

8. Kurardcsoport-vezenr

1. Jogidlisa

A kutatdcsoport szervezetl egysep vezetdje a kutatdesoport szakmal tevékenységét iranyito
munkavillals. A kutatdcsoport veretésére 1 munkavillaloe a foigazgatd tijekoztatisival egyidejileg
az igazgatd kén fel, lletve vonja vissza a felkérést. A kutatdcsoport iranyitasara tortend kijelolést az
ipazgatd indokolis nélkil megszuntethet, iletve az tovibbi intézkedés nélkil, automatikusan
megszinik a kutatbcsoport megszinésével egyidejileg is. Kutatdcsoport vezetdje legalibb a
tudominy kandiditusa vagy PhD-fokozattal rendelkezd munkavillalé lehet.

82 Feladat & hardokire, o batdkarik gyakoridednak seddia

A kuratdcsoport vezetdje iranyitja és feliipyeli a csoport tevékenységer. A csoport mikodésével és
r_an:'muI Iml:n.::mht::s, eg}lébkht nsztilyvezetdl hatiskorbe tartoza jugkﬁrﬁkct ﬁﬁlﬂ:ﬂtﬁég'-‘ilhﬂﬁh
dtruhdizott munkaltatti jogok sth.) az igazgard pyakorolja.

8.3 Helpettesites rendje

A kutardcsoport vezerdiénck akadilyozeatisa esetén a helyettesitesral az intézet igazgatoja
gondoskodik, ha szukséges, mas munkavillalor kér fel a feladatok ellatasara.

84, Ellenfirodés Esfelezeitviee
A kutatdesoport vezerdje az iranyitisa alatt dllo csoport szakma tevékenységét feligyeh.
8.5 Feleldusipe
A kurattcsoport vezetje a vonatkozd jogszabilyokban foglaltak szerint felel kitelezettségeinek

teljesitéséért; az igazgatd esetl megbizisainak végrehajtisdért; az minyitisa ali farmozé csoport
mikodeseert.

13



vlL
A KUTATOKOZPONT KUTATASI FELADATAIT ELLATO
SZERVEZETI EGYSEGEINEKE MUKODESE ES FELADATALI

A kutatékizpont alapvetd kutatisi szervezeti egysége az intézet, amely 2 udominyteniler 5
témakireiben elsdsorban  alapkutatisokat  folytar, lepalibb hirom évre teqedd kozeptava
tudomanyos terv alappin, Az intézetek egymassal mellérendeltségi kapesolatban dllnak.

A KFI v, értelmében a kutatdkbzpont érintett szervezeti egysége legfobb testilen doniéshozd
sperve tagal timogatisival, vagy ennek hisnyiban a szervezetl egység vezetdjenck indokolt
javaslatival az Irinyitd Testilemél kezdeményezhen a szervezeti egység szervezen dtalakivisir,
kivalisit ¢z misik kutatokozponthoz vagy kutatointézethez, felsdoktarasi intézmeényhez vald
esatlakozasat, illetve a kivalist kovetd onalld mikiodictését. A kezdeményesés indokolisit az MKH
elndke részére a foigazgard nyajna be, aki azt sajit, illetve az énntett szervezen egyseg lepfelsobb
testilletének véleményével kiegészin, A kezdeményezést a kutatisi hildzar mikaodésével kapesolatos,
stratépiai alapelvelveket tartalmazd dokumentum szernt kell az Iranyito Testiilet ele terjeszten.

Az intézeteken beltl mdominyos oszrilyok és kumatdcsoport szervezeti cgységek mikodnek.

A hutatdcsopore letesitését a foigazgatd az illetékes ineézet igazpgatd javaslatira hagyja jovd; a
csoportol a [Digazgatd szintetl meg, Az egyes tudomanyos osztalyok cgymissal mellérendeltségl
kapecsolatban dllnak. A kutatdcsoportok egy-cgy meghatirozott témakée kutatisiea jonnek létre,
legalabb 4 (6 kutatobdl allnak. A Foigazgard indokolt esetben — az intézet igazgatopnak pavaskatira —
ennél kiscbb letszamu kutatdcsoport létrehozasat is engedélyezhen.

A kumatokozpont szervezeti egysépel munkijukat a jogszabilyl elSicisok alapjin  készitetr
szabalyzatok és a fGigazgatd dlml jovihagyort ugyrendben foglaltak szerint végzik.

A kutatokdzponton belill a kutatisi feladatokat ellatd szervezet egységek kutatdsi tevékenységliker
koeéptivi és éves kutatisi tervek alapjin végzik. A kozépravii kumtisi terv kutatdesoportokba
foglalva, illetve émanként rartalmazza a  kotarokozpont kutatisi egységeinek, tudominyos
munkatirsainak kozos és egyéni kutatisi terlileteit, az elvégzendd feladatokar.

Ewes tervet kell késziteni valamennyi munkanak egy-egy évre esedékes részfeladatairdl. Az éves tervet
a temavezetd készit el, ha az adott témaban tobb kutatasi egyseg munkatarsal veseznek resst, Az
egyéni terv az egyes tudominyos munkakirben foglalkoztaton munkavillalok valamennyi feladatit
magiban foglalja:  tépmaterv, egyéni  hutass, wdomdnyszervezés, koxmivelodés, egyéb
kutarokdzpont munka,

A tematikus tervek, a kutatdsi egység tervel és az egyéni tervek teljesitéséral minden eév végén
beszimoldjelentést kell készitend, melynek tartalmi és formai kévetelményeit a fSigazpatd hatirozza
meg A tervek elkészibéséént az adott szervezen egysép vezetoje felelos. Az egyéni éves jelentést a
[digazgato eltérd rendelkezése hianyiban munkalap kitdleesevel kell teljesitens,

A Biledszettwdomdiy Kitarikozpont Filogdfiar Intézet

Az intézetet az igazgatd vezett, Az intézet a filozdlha teriletén ellitja az alapitt okiratban &s a jelen
szabilyzat 1. pont 4.1 alpontjaban felsorolt feladatokat. Az intézetben osztaly szerverzet egységek
mukidnek.
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V. Filgifiatirtéunet & exzmetiiéned osstily

Az osgrily korszend torténetirdi és clemzési midszerckkel a nemzethdzi szinvonald modemn
fillozofiatdeéneti és eszmetdrténeti kutatds intézen platformjaként szolgil, hozzdjarulva a magyar
filozofiatirténet nemzetkizi kontextusba helyexéséhez, Az epyetemes filoz6fia- és eszmetdrténct
kuratasa melletr feladata a magyar flozofiatbriéner rendszerezése és forriskiadisa, valamint a digivilis
bolesészett madszereker is alkalmazd Magyar Filozdfiai Archivum fenntarrisa.

2, Lsrervielimélet asgidly

Az osztily a tig érelemben vert mdis kdasszikus és modern filoxofiai kérdéseivel foplatkozik,
kilonos tekintettel azokra a valtozisokea, melyeket ax informicidtechnologiai forradalom hozott e
téren. Fo huatist terileter: kollektiv episztemologia, kognitiv és digitalis tudis architeknirik,
mesterseges intelligencia és tanuliselméler, megrestesille kognicio, metafilozdfin, Viesgilodisai az
analitikus ~ hagyomianyon wil  kiterjednek  a  tonéneti, hermencutikai  és  fenomenoldgiai
meghizelitésekre 15,

3. Twdomdnytirténet és tdomeyiloifia ossgrily

Az osenily munkavillaléi integrilt rodominytorénet és -filoxdfiai perspektivabol felmeriils,
valamint kortirs wdomanyfilozifiai  problémakkal foplalkoznak. Az  osztily  kutatisainak
homlokterében a 17. szazadiol kibontakozd modern tudomiany altal felvetett flozofial problémik, a
modern fizika flozofiajanak kerdésel, a tasadalomtudominyok filozofiija, a mdominyfilozofia
tirténete €5 dlakinos wdomanyfilozofial problémik allank.

B. Bélesérgetimiomdny Katatdizpout Irodafonctudomedny Intéger

Az intézetet az igazgato vezetl. Az intézet az rodalomtudominy teriletén ellitja az alapitd okiratban
¢s a jelen szabilyzat L pont 4.1 alpontjiban felsorolt feladarokar. Az intézetben az alibbi szervezei
epyvscgek mikodnek:

I, Renesdunss argidly

Az osztily £ feladata a magyarorszigi reneszinsz és barokk vizsgilata komparativ irodalomesrténeti
és elméleti megkozelitésben, az europal reneszansz kontextusaban, kapesolatokar tartva a
legfontosabb eurdpai reneszinsz-kutatokdzpontokkal. Feladam tovibbi ax I pont 4.1, pontjiban
feirt j kézikinyv 1. kotete megfelels részénck elkészitése; a kor magyar irodalminak kutatisa (a
reformicio és ellenreformacio eszme-, mentalitis- és miveladestorténete vonatkozdsaban); a magyar
és idegen nyelvi kényvsorozatok és szakfolydiratok (HumRef, STHum) gondozisa; Gjlatin és magyar
nychvii forrasok feltirasa, kritikai kiadisa a kései kozépkortol a kora barokkig (BSMRAe, RMICT —
KVL és XVIIL szizad, BHA dmil sorozatok gondozdsa); a magyarorszipi és kilfoldi reneszanse- és
barckk-lutatis bibliogrifiija, nemzetkdzi szervezettel kozosen.

2. XVIII. sqiizadi osgily
Alapkutatisok a szazad magyarorszigi irodalmiredl, kapesolodva a korszak irodalméval foglalkozd
legfontosabb ewrdpal kutatdkizpontokhos; ismeretlen forrisok felririsa, kiadisa és értékelése; a
RMDIE XVIIL szizad és RMET XVIIL szizad c. sorozatok gondozasa; a jelentds életmiivek kritikai
kiadaza ¢s monografikus vizsgilata, az irodalommudomany és ketika torténcte az adott iddszakban;
az 0) kézikinyv megfeleld részénck elkészitése; a magyarorszap jelensépek beillesztése a nemzetkie
wrodalom- és eszmetirténen Ssszeflggésekbe.

3 XIX, rgdqads asglily

Az osztily 65 feladata, hogy feltira, elemezze és korszerd tudominyos Gsszkiadisokban
hozzaférthetove tegye a korszak magyar klasszikusainak életmivét. Feladam tovibbi az Gj kézikonyv
Z. kiteténck clkészitése; a szizad klasszikus koltdinek és irdinak kritikai kiaddsa (papir alapi és
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clektronikus viltozatban); monogrifisk és tanulminyok inisa, 2 mepfeleld sorozatok mikodtetése

(IK, Fontes).

4. Moders magyar irodalpi osgtily

Az oszily £6 feladata a 20. és 21, szazadi irodalom és kritikaraaténet kutatisa, valamint a kor knakai-
irodalomtudominyi tendencidinak és/vagy jelentds képviscldinek egyéni monogrifidk keretében
torténd feldolgozisa (Kortimsaink, Irodalomtadominy és Kritika, UMM cimi sorozatok); az uj
kézikonyy munkilataiban vald részvétel; a modern magyar irodalmi jelenségek  vizsgilata
vilagirodalmi Gsszefiigpéshen; modem klasszikusok kritikai kiadisa,

5. Trodalonredmélets orstdly

Az osptily 5 feladata, hogy folyamatosan fgyelemmel kisérje az eurdpai és  amerikai
irodalommudomany elméleti fejleményeit a hazai ismerterdés és alkalmazis szempontjibol. Kotatasi
korébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyek az irodalom mibenlétére, sajitossagaira, fajtiir,
letmadjira, toménetisépére, értelmerési madjaira, tirsadalmi bedgyazotisigira és e réenyezok
dsszefilggéseire vonatkoznak, Gondozea a szakmai sorozatokar (Opus), részt vesz az 4) kézikdnyv
munkalataiban,

6. Kiedp- és keelet-enrfpai asspeily

Az oszrily (6 feladata a magyar irodalom kieép-eurdpai beagyazottsiganak, a régio kulturtirtenets
folyamataiba  illeszkedésének  kuratisa a  kapcsolattorténeti és  tipologial  komparanisztika
médszercivel, tovibbi az ) kézikdngy munkilatai; komparaszokai szemleler érvényesitese a magyar
irodalomtérténet-irisban; nemzetkozi kapesolatok dpolisa, egyutmikidés a térscgben mikodo
rirsintézmeényekkel (orosz, lengyel, szlovik, eseh és balu kapesolatok).

7. Bibiagrdfiad argtdly

Az osztily (6 feladata a magyar irodalomtoreénet bibliografiajinak folyamatos osszeallitisa: kurrens
biblioprifiai adatgyiijtés, seakords, annotilis, koezérétel a BTK Irodalomtudominyi Intézer online
bibliogrifiai portiljin. Tovibbi feladatok: a magyar irodalomtorténer  2001-2012  koeot
bibliografiajinak retrospektiv feldolgozisa; a magyar irodalomtorténet a keedetektol 2000-ig tand,
tizkdtetes sorozatban megjelentetett bibliografidjinak retrokonverziop; szemelyi bibliograhak,
korszakbibliogrifiik, tematikus bibliogrifisk, repertorumok  készitése; mindezcknek
bibliogrifiiknak a kizzététele a bibliogrifiai portalon,

. Balesécgertudomdnyt Kntatikispont Mifvésetiirténeti lutéger

Az intézetet az igazgatd vezeti. Az intézet a mivészettonénet reriletén ellitja az alapitd okiratban és
a jelen szabdlyzar I. pont 4.1 alpontjiban felsorolt feladatokat. Az mrtezethen oszealy szervezen
egyscgek mikadnek.

1. e magarosig mivést oty

Az oszialy feladata az allamalapitastal 1800-ig terjedd iddszak — vagyis a roman kon, gotikus,
reneszinsz és barokk — magyar és kizép-eurdpal mivészerénck kutatisa, feldolgozisa és kizzerétele.
A kutatis 5 irinyai: a:?rpi:l-km:i epitészet és éplletszobriszar; a kozépkon kodextesteszer,
killontsen a Bibliotheea Corvina tinénete; a rencszinsz miveészet embékel; a ko djkor
miniatirafestészer; 16-17. szizadi gyjeéstorténet. Az osztily topogrifian kutatasokat folytat,
valamint Grzi a Pecsétmdsolat-gydjteményt és a Leveltin Regeszta-gytjteményt.

2. 19, sqezadi épitésqeli & kpabanfodsseli osgtily

Az oszaly feladata a 19, szazad magyar és curdpai mivészerének kutatisa. Ezen belill a £5 kutatasi
irinyok: a korszak épitészete, képzomiivészete; Budapest épulerillomanyinak dokumentilisa;
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thonografiai kutatisok; Erdély sulyponttal mivészet- és épitészettirténet; az MTA Mivészeri
Gyijteménye szakmai feligyeletének ellitisa. Orzi és fejleszti a Fotdrirat gondozza az online
keresGrendszert, kialakitja a digitalis fotd-archivumor, valamint koordindlja az intézet digitaliziciés
rvun kiit.

3, 20, ssizadi mmiivéraeti é5 tudomnytirténeti osgtaly

Az oszrily feladata a 20, szazadi és a kortirs magyar és — exzel Gsszefiipgésben — epyetemes miivészet
kutatasa. Elokésziti az 1945-2000 kéedtti évek magyar mivészerét bemutard kézikényvet; ennck
sOmEN részl vesz a nagy kbzgyijtemények kidllivist munkaiban. Feladata tovibbd az MTA Pazichiitriai
Mivészeti Gyljreményének gondozasa, az anyag feldolgozisa és nyilvinossi tétcle. Feladata a
magyar miveszettirténet-irds és mikrinka torénete forrisainak feltarisa és kiadisa. Gondozdia az
Adattir és a Magyar Miivészek Lexikona anyaginak, biztositja annak nyilvinossagt.

D. Bilesérzettudominyi Kutatikisgpont Néprajstudomanyi Intézet

Az intézetet az ipazgatd vezeti. Az intézet a néprajziudominy teriletén ellitia az alapits okiratban &
a jelen szabilyzat I pont 4.1 alpontjban felsorolt feladatokat. Az intézethen oszrily szervezeti
egyscpek mikadnek.

1, Folklir aszidly

Az osetily feladata: a magyar folklor térténeti és kortirs jelenségeinek pyiijtése, feltirisa,
rendszerezése, kiareadisa és kutatdsa nemzethoz Gsszefigpésben. A magyar népkaltészer, a népi
vallisossig, a hiedelmek, a szokisok, az dnnepek & a folkldrhagyomanyozadas jellemzdinek
ertelmezése folklorisztikai gydjtésck és a 19-21. szazadi szivegkorpusz alapjin. A Magyar
Mépkiltészen Lexikon, a magyar folldorisztika kézikényvének lémehozdisa,

2. Tdrsadalwerndhraizd osgidly

Az osztaly feladata: a magyar nép és a Magyarorszigon élé népek kultirijinak és rirsadalmdnak
vizsgilata, a viltozisok nyomon kovetése, a szomszéd népekhez fiizods kapesolatok feltirisa.
Neprajzi terepmunkira épald tarsadalomnéprajzi vizsgilatok fildrajzilag és tipusaiban eltérd helyi
koznsscgekben. Az egyittmikodés és a fenntarthatd fejlades kihivisal, a vidékiség mai formai
kiilinboed regidkban. A tirsadalomkutatis perspekeivii és tirsadalmi hasznossiga a 21. szizadban.

3, Torténeli-mépraygs osglaly

Az osztily feladata: 1 nemzeti kulrurilis drikség részét alkotd magyar és nem magyar paraszti kultira,
a lokilis és regionilis kizdsségek tirsadalmainak és kultiripinak térténeti kutatisa. Az agrir és ipari
tirsadalom atalakulisinak jelenségei a Kirpit-medencében torténeti kontextusban. Torténet és
vizuilis forrisfeltiris a tirsadalomtirténet, az anyagi kultira, az életmdd, a hitéler és az
egyhiztirténet témakoreiben. A magyar népmivészet korszakai, jelenségei, a Kirpit-medence
népmiveszen thletési kortirs tirgyalkord mivészete,

4. Ewoligia osgtiily

Az oszraly alapfeladata a nem eurdpai kizdssépek szinkron és thrténet vizsgilaea, kiilonds tekintetrel
azokra a teriiletekre, tirsadalmalkea és hagyomanyokra, amelyek a magyarsig etnikai formalédisiban
szerephez jutottak. Emellett kiemelt feladat a kulourilis és szociilantropoldgia mdominytirténeti és
elméleti-modszertani kérdéseinek vizsgalata, a nemzetkizi antropologiai szakirodalom hazai
kozvetitése & feldolgozisa.
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E. Balksésgettwdomdmy Kitatdkazpont Répéezeti Intéget

Az intézetet az igargatd vezeti. Az intézet a régészet teriiletén ellitia ax alapits okiratban és a jelen
szabilyzat 1. pont 4.1 alpontjiban felsorolt feladatokat. Az intézethen osztily szervezeti egységek
mikadnek.

1. Ohsedadszeti oxgtily

Feladata a Kr. e. 10.000 és a Rémai Birodalom provincidinak kialakulisa kizo iddszakok kutatisa,
elsosorban a  Kampit-medence  teriiletén. A klasszikus  répészeti modszertant  felvonultatd
feldolgozisok mellett vizsgalatai felilelik a kutatott korszakok abszolin kronoldgidjit, technolégiai
nnoviciok elemzését, anyapvizsgilatokat, hosszi tivi demogrifiai folyamatok modellezésér, ax
eletmod  bacarcheologial vizsgilatait, komplex telepuléshilézatok topogrifiai, kimyezet- és
tijrégészen elemaését.

2. Thrténeli leorok régigete osptily

Feladata egyrészt az okor és a kozépkor kozoti dralakulis tirsadalmi, gaedasipi és kulturilis
kérdéseinek kutavisa, az antk és keresztény hagyominy és a barbdr bevindorldk interakeidinak,
valamint a korszak hatalmi kozpontpinak vizsgilata. Misik kutatisi fokusza a honfoglalas és az
allamalapitis koritol a 17-18. szizad forduldjiig tetjedd idszak régészerét sleli fel, kiegészitve az
irott ¢s kartografiai forrasokkal, tovabbi természettudomanyi vizsgilatokkal, kimyezetrépészeti és
tijrégeszeti clemazcscklel.

3. Répbizeli oroksiy ér modserian asgtily

Az oszuily feladatai kize tantozik az intézetben folytatoet kutatisok madszertani és drokségvédelmi
jellegti harterének biztositisa. A biorégészet kutatisok kiemelt tevékenysépi terilete a fizikai
antropologia és archeozoologia, Az osztily az intézet mésik két osztilyinak munkatirsaival
egyuttmikodésben koordindlja a kormyezettorténeti, kirmyezetrégészeti és roncsolismentes terepi
kutatasokat, miszeres felméréseket, bixtositi a tijrégészen kumtisok hirerér. Az oszrily tzemelten
az intézet adattirat, Srzi az intézen dsatisok & kutatisi programok dokumenticiajic és a magyar
régeszet szamos tovibbi meghatirozd dokumentumat, koetuk katatol hagyarékokat. Folyamatosan
archival, hagyomanyos és digitilis dllagmegovist és adatmentést véges, adatokar szolpiltat intézeti
munkatirsak & kiilso kuratok részére. A Restauritor Mihelyben leletepyiittesck dllagmegdvisi,
helyreallitisat és feldolgozisit végz, zemelteti a Grafikai Mihelyt. Tevékenységi kieébe tarrozik
tovibbi minden intézen kompetenciiba tartozd nem igazgatisi jellepd adminiszericio,

F. Baksésgeitnduminy Kntatokigpont Tartinettndominyi Intéer

Az intézetet ax jgazgatd vereti, Az intézet a torténettudomany teriletén ellitja az alapitd okiratban
¢5 4 jelen szabalyzat 1. pont 4.1 alpontjiban felsorolt feladatokat. Az intézetben oszrily szervezet
egységek mikodnek.

1. Kizéplari oiztdly

Az osztaly feladata az 1526 elomi, kieéphon Magyar Kirdlysag toriénetének  feltirisa,
forriskiadvinyok készitése, Az Arpid-kon Magyaroeszig tirténeti fildrajza cimG projeke folytatisa,
a kizepkon Magyarorszig vikigh méltosagviseldinek teljes kord feltirisira irinyuld archontologiai
adatbazis tovibbépitése, valamint a kozépkortdrténen kézikinyy (online adatbizis) eldkészitése. Az
osztily kutatisai kiterjednek a kowépkon gazdasag-, tirsadalom-, politka-, intézmény- és
virostorténet teriletére.

2. Kora sijkeors osstily
Az osetily kumga a Magyar Kirdlysag politkai berendezkedésér, eurdpai kapesolatrendszerét,
valamint az Erdélyi Fejedelemsép toménetét, kilonds tekintettel annak kotminyzati és torvényhozisi
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sapitossagaira. Feltifjdk a magyarorszdgi oszmin hodoltsag corténetével kapesolatos forrdsokar és
vizsgilidk a mapyarorszigi és erdélyi felekezeti viszonyokat a multikonfesszionalis Europiban,
Kutatasaik kiterjednek a kora gjkon hazai toménetiras torténetére &5 eszmetorténett vonatkozasaira,

3. Uljhears asgtily

Az osztaly kutatisai felolelik a  hossai 19, szazad” egészét, ezen beliil kiemelren vizsgalia a kulturilis
nacionalizmus ¢s a parlamentanzmus torténetct. Formiskiadisi munka keretében clokészit Eotvos
Jézsef, valamint Széchenyi Istvin levelezésének publikilisic. Feladara kiterjed 2 transznacionilis
pardasag- ¢s tarsadalomtortenet katatasara 1s,

f. Horthy-karrgak asgicily

Az oserily kutatdinak feladata Magyarorszig elsd vilighibond wtini téreénetének kutatdsa 1945-ig,
Ennek keretchen kutagak az 1918-1919. év1 forradalmak, a Horthy-korszak pohitikal kontextusat,
valamint a tianoni békeszerzddés eldzményeir, okait & kivetkezményeit. Vizsgiljik a kisebbségi
magyar tirsadalmak fejlodéser, tovibbi a manom Magyarorszag kil- és szomszedsagpolinkapat es
szerepvillalasie a 11 vilighiboni idején.

Az osztily hutatisainak kdzéppontjaban két nagy temakor dll: Magyarorszig nemezetkoo
kapcsolatainak toricnete és az 1945 utini, foként a Kiadie-korszak vissadalomiceénete kelet-kieép-
europal  osszchasonlitisban, kilonds tekintettel az 19561989 kozottn tarsadalmu folyamatok
clemzése, Az osztily tovibbi feltifa a misodik vilighibond utini ellenkuliina  fejladésér,
gyiijteményeinek tirénetét az epykon szocialista orszigokban.

&, Dhilkesles-Eunrdpa tirténete asgidly

Az osztily Gsszehasonlitd modon vizsgilia a délkelet-curdpal nemzetek kialakulisinak sajirossigair,
az allamisag keérdeseir, az allamepités kilonbozd fazisait, a diplomaciai kapesolatokat, az dltalinos
gazdasig- és tasadalomeoneéncu kérdéseker. Kiemelten vizsgilia a magyar tirénelem délkeler-
curdpai vonathozasait, ezen belil is a 800 éves horvat—magyar egytittélést, a magyar-roman torénen
kapesolatokat, az 1918 elditi magyar imperialista elképzeléseket, az 1918 urini magyar-jugoszlav
kapcsolatokat.

7. Egrbigdariénets argtdly

Az osztily kutatja a keresztény Mapyarorszag timénetér a Imrtpl:nrtnl 1 jelenkorip. Vizsgilia a
kozépkori bizinci keresztény kultirkée sezerepdt, a Szentszék és a magyar egyharszerveset
kapesolatainak kora djkorn dealakulisat. Kiemelt szerepet kap az dllam és egyhiz kapcsolatinak
vizsgilata, kilondsen 1780 &s 1990 kdzote. Tovibbd a kutaris homlokterében ill az egyhazfok
tevikenysépének, valamint a zsinarok, pispoki konferenciak és karolikus nagypyilések 19-2).
szazadi toréneténck feltirisa is,

8. Twddomdnyos informdcids aszidly

Az osztily Kiga el az intézet kiadvinyszervezési és honlapszerkesziési, hommunikicios feladatait.
Tevékenységenek kizéppontjiban az mtézet altal gondozon folpdicatok és konyvek kindisra vald
elokészitise, az intézen kiadvanyokhoz kaposolodo térkepanyag dsseeillitisa, palyizatok clkeszitcse,
illetve a megjelend munkik terjeserése all. Emelletr részr vesz a honlap tartalmi munkilataiban, az
aktualis hirck meposzoisaban a honlapon és a kizosség oldalakon.
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s, Bideedroettidomdiyi Kutatdhizpont Zeneindondny Intéget

Mo iniceered ax igugnni vezen. Az intérer a ummdnmin}' teritletén elliga az il:p:l'l'& olarathan €5 a
jelen szabilyzat I pont 4.1 alpontjiban felsorolt feladatokat. Az intézetben az alibbi oszrily
szervezet] egysépek mitkadnek:

I, Népzene- ér néptdnckatard aigtaly & archiven

Az osztily feladatai: etnomuzikologial, emokoreolopial alaphutatasok, ezckkel Osszefigeo torténet
kutatizok é&s kizreadisok, krnkai dsszkiadis (A Magyar Népzene Tira) szerkesziése, nemzetkiri
kitekintésu néprenc- s nEpt:int:rd'uhu:m, ncpzencl- ¢8 neptancrendek, a Ir.u-x]:l-unu' m’:pz:n:i £5
m.pt“am:m. Gjtemény gondosasa, gyarapitisa, rendezése, stllusrendjeinek kbereadiasa; nepi hangszuteh
és népi hangszeres zene, enckes-zends folklor kutatiasa, Hsszchasonlitd (eurazsia ncpt}: nEpEencje és
tiieténeti forrdsok) és jelenkori zenei, kulurilis antropoldgiai kutatisok, rendszerezés & kizreadis.

2. Riéw gewetarténedi osglaly

Az osztily feladata az 1700 elét magyar és8 kizép-curdpai zenetirténet és liturgia kueatasa, 1700
elGtt magyar és ecurdpal keézimtos és nyomtatott forcisok, toredékek Gsszehasonlind elemzése,
digitalizilisa és kozreadasa, kizrenikodés a Musicalia Danubtana cimi forraskiadvany-sorozat
kiadisiban, a CAO-ECE zsolozsma-, illetve a GRADUALILA muse-repertdnium hagyomdnyos és
online kiaddsa, réazvérel 2 Canmis Planus nemzethdzi pregoriankutatd csoport munkijaban.

3. Magyar senetSniéuedi orgtily

Az oszeily feladata az 1500 utini egyetemes és magyar zenetiriénet kutatisa, a magyar és
Magyarorszigon mikodotr zeneszerzck eletmiivenck feldolgozasa, kozreadisa, recepoiotonenet és
repertodarkutatas, levél- és kottatdn anyagok feldolgozdsa és gyljrése, mijegyzékek Hsszeillivisa, a
Magyarorszag Zenetdrenete kézikonyv-sorozat Gjkon koteteinek irisa ¢s szerkesziése, Erkel Ferenc
operiinak kritikai kézreadasa, Liszt Ferenc életmiivének feldolgosisa killinds tekintettel miveinek
kritikai kinddsdira, valapint reszvetel az intézet sorozathindvanyainak szerkesztéscben.

4. Bartdk archivem

Feladata Bartok Béla zeneszerzdi és mdominyos életmivének kutatisa, hagyatékinak gondozisa, a
nemzethozi Bartok-kutatis szervezése; Bartok Bela munkassaganak knbkai kiadasa, valamint
zenemivel tematikus jegyzckének dsszedllitiza,

5. 20-21. sdzadi sragrar genel arclifonm & kalaldciopart

Az osztily feladata a 20, és 21, szdzadi magyar zeneszerzék, eldaddmivészck és zenctuddsok
hagyatékinak gyGjtése, pondozasa, életmivik wdominyos kutatisa, mijegyzékek osszeillivisa,
kiemelten Dohnanyi Emd hagyatéhkinak gondozisa €5 kutatasa, valamint kéeremikodes a
Magyarorszig Zenetbrténete kézikonyv-sorozat 20, szazadi korerének irasiban és szerkesztésében.

&, Zewetdirténeti Muisean

A mizeum feladata az organoldgial (hangszertonénct]) kutatds, s magyar és eurdpai zenetdrrénet
mult dokumentumainak (kézicatok, levelek, képek, hangzzerek, hagyatékok) gyijrése, feldolgozasa,
publikilisa monogrifidkban & kidllitisok keretében, zenei ikonogrifiai kutatis és publikalas, dllami
tulajdond mestethangszerek nyilvintartisa és sremléje, hangszerek és egyéb zenei vonatkozasi
targyak kviteli engedélyezésével kaposolatos szakertdn feladatok ellatasa,

H. Balerdseiindomdimy Kitatakdghond Archeopenomefai [nféges

Az intézeter az igazgatd vezeti, Az intézet elbitpa az alapitd okiratban, a molekulins genetika terilerén
megjelolt feladatokat. Feltara mai és egykor elt nepességek penetikai kapcsolatainak rendszerét a
populicidgenetika és a filogenetika eszkizeivel. Tovabba nemzetkozi szinten & rendszerben kutatja

40



a Karpat-medence és Furizsia archatkus bumin népességeinck gencnkai jellemadit. Vizsgilia a
regeszeti korok embertani leletein keresziill az egykor élt népességek mobilitisat, életmaodjir,
egeszsegl dllapotat az ezeket befolyisold genetikal adatok kutatdsdval és a humin mikrobiom
vizsgilata révén. Tovabbi feladata kutatni torténen és biodiverzitisi ssempontok alapjan a nem
human fajok, elsdsorban az emberhez kithetd dllatok archatkus maradvinyainak genetikai jellemzdir.

Az intézet kiemelt kuratisi émajn — 2 tarstudomanyokkal egyintmikodésben — a honfoglalaskor
elott korai magyarokhoz kithetd csoportok és késdbb a Kirpit-medencében egységesedd népesség
genetikai jellemzdinek & kapesolatrendszerének feltirisa.

Mindezek mellett az intézet segiti a térénettudominyokat és a2 antropolagiat specifikus kérdések
megvilaszolisiban, réset vesz kilonhowd rendszerckbal (egészsépigys, gazsigigyl) nyert biologiai
adatbazisok es archatkus adatok Ssszehasonlitd elemzésében, egyedi kutarisokban. Kutarisi
feladatinak rekinu torténeti személyck, csalidok, katonai temerkezésck hitelesitd  genetikai
vizsgalatat, illetve az intézet dltal alkalmazott modszertanck és a seakéntdi rudis méntékében részt
vesz igazsagiigyl antropologiai-genetikal vizsgalatokban,

Az intézet a Bioarcheoldgial szolgiltatd osztalym és Archeogenomikai kutard oszrilyra tagolodik.

1. Bisanchealigiai sxolgdltat asxtily

Az osztily munkatirsainak feladam egyrészt az intézet bivarcheologiai mintavételi egységénck
mikodretése, a régészeti és antropoldgiai kérdések megvilaszolisira irinyulo természettudomanyos
vizsgalatok timogatasa. Masrészt az osztily munkatirsal végzik ax intézet laiboratdriumi feladatainak
ellatisat, a laboratonumi szinten megvalosuld genetikai vizsgalatokar és a DNS mintdk szekvendldsat,

2. Archeapenmmidkar Eibatd argtdly
Az osatily munkatirsai alapvetden bicinformatikai és molekulins genetikai kutatisokkal és
elemzésekkel foplalkozmk az intézet kuratisi stmatégrithoz jpazodva.

I Bélesésgettudomdny Kntardkbzpont Moraresik Gyl Tntéget

Az intézetet ax igazgatd vezefl. Az intézet feladata a gorog-latin filologia reriletén a girdg-latin
irisos Grivkség kutavisa és pondozdsa, a kutatiseorténet feltirisa, a kutatistinénet sorin kimunkilt
tuddsanyag korszend formdban torténd rendszerezése, valamint korszend modszerck alkalmazisival
megvalosuld bovitése. A munkatirsak feladara a torténen Magyarorszdg és a magyarsag torténete
okon ¢s kozepkon irotr forrisainak, valamint a hazai klasszika-filologia mdomdnytirénete
hagyominyos wodalom-, filoxdfia- és nyelvtorténeti, tovibbi térténeti és répesseti témiinak
kutatisira dsszpontosul. Az intézet célja a hagyomanyosan nemazetktia kitddési klasszika-filologia
szinvonalas milvelését, &5 a hazai kériratossaggal kapesolatos (epigrafilai, paleogrifiai) és forrisnyelvi
(goirtg-latin) ismeretek fenntartisa, dtadisa és a mihelykeretek kizdtt megvaldsuls tudomanyos

urinpothisképezés,
Az intezetben az alibbi osztily szervezen egysépek mikiodnek:

I. Antik asztdly

Az oszily munkatirsainak feladata az antik girdg é laun miveltség nyelvi eszhozokkel toeénd
kurtatasa. Fo kutatisi terilere az dkori klasszikus és hellenisztihus gorog és latin nyelven seiletett
wodalom, filozdfia, az antikvitis porog és latin nyelwi forrisok alapjin megismerhetd torténete,
valamint a gorGg ¢s laun nyelvtorténet. Az osztily munkatirsal forrisayelvi kompetencia alapjin,
hagyomanyos (filologial) és modermn modszerck alkalmazdsival wigak fel a kutatis cirgyir,
folyamatosan bovink az anokvitdsrdl kialakitott ismeretanyagot, tovibbi pondoskodnak az antik
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szerzok korszert forditisban torénd széles ko megismertetéséral, valamint a forditisirodalom
karbantartasardl és repertorizalisaral,

2. Repertorinm fontinm assbdly

Az osztily feladata a koeépkor magyar mivelodés megismerese szempontjabal fontos, gorog és
nagyobb részben latin nyelven irddott forrisanyag filologial eszkizik sgénybeverelével torénd
gondozisa, repertdriumban vald oyilvintartisa, valamint korszeni szovegkidasok letrehozasa és a
forditasirodalom gyarapitisa révén smercténck &5 hozziférhetségpének széles korben torténo
elterjesztése. Az osziily tervmunkija a Repertorium fontium histoniae Hungancae folyamatos
karbantartisa mellett az elbeszéld forrasok mepijuld korpuszinak gondozisa (SRH).

3. Humawizpniikalatd argtdly

Ax oszrily feladata a nemacthizi tekintetben is kiemelked magyar humanizmuskutatis rokségéenek
feltirisa, korszerd formiban valé nyilvintartisa, a magyar humanizmussal kapesolaros ismeretek
gondozisa, repertorizilisa és filologiai eszkozokkel rorénd bovitése. A munkatirsak feladata
kéziratos forrasok feltirdsa, kritikai sziveghiadisok gondozasa, a humanista szerzok szivegeinck
forditisban valo kozzététele és ismeretiik széles koni elterjesziése. Figyelmer forditanak a magyar
humanizmus nemzetkdzi kapesolatrendszerére, és kilonosen a gorog=latin filologia curdpai és hazai
tudomanytirténete elsd korszakanak feltarisara.

4. Huugarika osgfily

Az osztily feladata a kiilfoldi Gezdintézményekben talilhatd magyar tirténett vonatkowzisi, dontden
latin vagy ncolatin nyelvii fortasanyag feltirasa, feldolgozisa és koeszeni formiban tirténd
hozziférhetdvé térele. A hungarikakutas mdoménytorténetének feluirisival és repertonzalisaval,
tewibbi helyszini kuratissal és adminiszerativ feladatok ellitisival hozzijanl a Repertorium fontum
és a Humanizmuskutatd osztily feladatvegzesches.

5. Cidrig—tatin fexdboldgial orgidly

Az oszrly feladata a torténeti Magyarorszigon kelethezett gorog—latin lexikai kincs feltirisa, a
seotirak feldolgozisa, a sedanyag adatbizisba foglalisa és elemzd jellegti feldolgozisa. A forrsnyehn
terminologia rendszerezésével és rogzitésével az osztily hozsijarul a floldgial kutatisok mellett
tirténeti forrdsértelmezés modszertani eljirisainak fejlesztéséher. A munkatirsak elsosorban a 16—
20, szizad kozott kelethezett lexikai kines feldolgosisira deszpontositjik figyelmiiket, ennek sorin
megalapozzik a korszerd gorog és latin sedtirak letrehozdsit és kiadasar,



VIIIL.

A NEM TUDOMANYOS SZERVEZETI EGYSEGEK MUKODESE,

VEZETOI ES FELADATAI

1. Gazdasigi igazgatisig

A gazdasigl igazgatdsig Feladatait a gazdasipi vezetd koevetlen irdnyitasival végzi,

A pazdasigl gazgatcsig kiga el a koltségverés eldirinyzatai tekintetében a gardilkodissal
(kiltségvetés tervezése, eldirinyzat-modositis, dtcsoportositis és felhasznilds, finansziroeds,
beszimolis), konyvvezetéssel és adatszolgiltatissal, tovabba a kutatdkozpont mikddeetésével,
uzemeltetésével, vagyongazdilkodissal (beruhdzds, vagyonhaszndlat, hasznositis, vagyonvédelem)
kapecsolatos feladarokat, valamint a kapesoladd adminisziricids teenddket.

A Gagdardg igazpatisdy ellitia
a kutatdkizpont éves kiliségverésének eldisinyzatai tekintetében

YYY Y YWYy

a gazdalkodissal,

a kimyvvezetéssel,

a szamviteli rend betartasaval,

a vagyongazdilkodassal,

a beszimolissal,

az adokitelerenségek reljesiésével,

a penzigyl informacios rendszer miikadretésével,
az adatszolgiliarissal,

a pardillkodisi folyamatba épitete ellendrzéssel
kapesolatos feladatokar.

A Cragdasdyd ipazpatésdy mikiddse
A Gozdasigi igazgarosip dpyrenddel rendelkezik, amely részletesen tartalmazza az ellitandd
feladatokat, o vezetd(k) és beosztoteak feladat-, hatis- és jopkorét, tovabba szabilyorza;

-
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az eldirinyzatok felhasznalisinak rendjér,

a kotelezettségvillalis (részletes, jogcimenkénti és énékharirok kozotr szabilyok),

a kitelezetrsépvillalis Péﬂtug'fi ellenjegyzese, a szakmai teljesites igazolisa és nx énrén:,r:sin:-sl
utalvinyozis részletes rendjér,

a gazdasagl igazpatosig felépirésér,

a koltségverési tervezés rendjér,

a koltségverési beszamolis rendjér.

A kuratokozpont gaxdilkodisi szabilyzatban rendezi a koltsépveréssel és az dltala kezelr
eldiranyzatokkal kapesolatos, a gazdilkodism, ellendrzésre, az adatszolgiltatisok rendjére vonatkowd
belsé eldirisokat és az Avr-ben a kumrdkézpont belsé szabilyzatinak haviskérébe utale egyéh
kérdéseket.

I.1.

A Crarlasdgs igazgutdsdy syervesele

11,1, Péngiigyi é5 sximmpiteli asptily

szervezl, cllija ¢s ellendrzi a kutardkozpont gazdilkodisi folyamataihoe kapesolodd
penziigyi, szamviteli, vagyongazdilkodisi, tervezési, beszimolisi vonatkozisa feladatokat,
ezekhez kialakitia és alkalmazza a szabilyszeri és a pénziigyi vezetdi informicids rendsweer
mitkddésér biztosito bizonylat rendszert és Ggyvitelt,
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vezetl a kutatckozpont eldirinyzatainak nyilvintartisit, illetve a kitelezettségvillalissal jird,
valamint a mitkidési és felhalmowzasi bevérelekkel és kiadasokkal kapesolatos szerzddésck és
megrendelések nytlvantartisat,

a kitelezettségvillabisi Ggyviteli rendszeren beliil feligyeli a koltségverési eldiranyzatok
felhasemalisir,

vezetia gazdilkodissal fsszefigps jopszabilyokban és a Gazdusdg igazgatisig igyrendiében
clbirt analitkus és fGkonyvi nyilvintartisokat,

gondoskodik a feladatkdrébe tartozd irinyitdszervi, kinestiei, illimhdztartisi és egyeb csen
adatszolpaltatizsok elkészitéaérdl, hatitiddben téeténd eljuttatasiral,

gondoskodik a bevételek beszedéséndl,

ellaga a kutatokbzpont leltirozisi utasitisaban meghatirozott feladatokat,

pondoskodik az adokotelezettsépek teljesitéséndl,

felelds a személyi jellegl kifizetésckhez kapesolddd adék és jarulékokon kiviil az adék
szabalyszerd elszimolisinak, hatiridében torténd bevallisinak és befizetésének ellitisiére.

1.2 Bér- és mumbaipy aaglily

ellitja a kutatdkozpont alkalmazottait érintd munkaiigyi feladatokat,

ellitja a személyl juteatisi eldirinyzatot énntd bérszimfcjtési feladatokat,

elvégri a  jogszabilyoknak, belsé  szabilyzatoknak megfelelen a  kumrakozpont
alkalmazisiban  dllék, megbizisi, felhaszndlisi  szerzodéssel a kutattkozpontral
jogviszonyban lévik bér-, epészsép- és nyupdijbiztositisi, valamint adéelszamoldsival &s
addbevallisival kapesalatos feladatokat,

vezeti a munkaiigyi nyilvantartisokat,

vezet a létszimnyibvantartist,

ellitia a szabadsag megillapitisaval, nyilvintartisival kapesolatos feladasokar,

mitkadien a munkaiigyi veretdi informidcios rendseert,

cleget tesz 4 beszimolist kotelerettségek teljesitése kapesin rd esd feladatok cllirisinak,
ellitja a jelentési, statisztikai, és egyéb adatszolgiltardsi kotelezenségeker.

1. 1.3, Projedticooriindcids osgtefy

kizremitkodik a kutatokozpont nevében benyijtands palyazatok penztgyi kolségtervénck
ellké=zitésében,

nyilvintartist vezet az elnyert palyizatoked],

elkésziti és nyilvantartja a palyizatok és projekeck aliirisi jogkirgyakorlomak megbizisir,
visszavonasat,

nyilvantarta a palyizatok és projekick bevételi és kindisi adatait,

elvégzi a pilyizatok és egyéb projektek szakmai megvaldsitisa folyamin felmerild koltsépek
és kindisok pénziigyi fedezerének vizsgilatit, a pénziigyi fedezer igazolisit,

tijékoztatist ad a szakmai megvaldsitis felelfsének a projekt killtségvetésenek allasirdl,
alakulisird],

kezdeményezi a timogatd felé o projekt megvaldsitisa sorin felmeriils elGiranyzat-
atcsoportositasi igényeket,

elkésziti és a timogatok eészére eljuttatja a projekrek pénuiigyi elszimolisit,

eleget tesz beszimolisi kotelezertségek teljesitése kapesin red esé feladatok ellitisinak,
miikédteti a jogkirébe mmozo feladatok tekinterében a vezetdi informdcios rendszert,



2. Kutatdkdzponti kdnyvedr

A BTK kuttdkéeponti konyveir a kutatokizpont kutatomunkit segitd szervezeti egysége. A
kényvtirat a konyviirvezetd vezeti. Epységei: az alibbi diszciplinans gydjeokorrel rendelkezd
rudominyos szakkbnyvtanak.

21, BTKITI Esteir Kénysidr

A BTK lredalomiudominyi Intézet szakkonyveamm, A konyvear gydjtokore az irodalommudomany
valamennyl szakigazata, kiemelt fontossaggal a kortars magyar szépirodalom, az osszehasonlit
irdalomtdcténet, az irodalomelmélet és a reneszansz-kutatis. Tarsadalomtudomanyt szakkonyvtin
funkeidjibél adodéan naprakészen gydjti a legfontosabb magyar é kolfoldi humin tudomdnyi
szakirodalmat. Allomanyibél fokozott védelmet élvez az 1850 eldet kiadott magyar és kulfoldi
kinyvek pylijieménye és Edtvos Jozsef kinyvhagyatcka.

22 BTK Filogsfiai Lutéget hifuywtera

A kbnyvtir timogatja a filozdfial kutatdintézet kutatisi tevékenységét. Gyijtokare feloleli a filozofial
mdominyok minden teriiletét & a kapcsolodd hatirtudomdnyokat. A konyvtdr gydjti, o= és
szolgaltatia ezen tirgykorokben megjelend magyar és idegen nyclvi szakkonyveket és folyoiratokat.
Allomdnyiban kiemelt védettséget élveznck az 1850 eldtt kiadotr magyar és kilfoldi anyagok. A
konyvtar feladatinak tekint az intézet kutatdk publikicidinak, valamint az intérentorténet
vomatkozisd kiadvinyoknak a gydjreset.

23 BTE Mvésgetteténesi Intézef kimypldra

A kinyvtir gyljtokorébe tartoznak a mivészendménet, a mivészetelméler, ezen belul a
magyarorszigi mivészetre & a  segédindominyi  anyagokea  vomatkozd  szakirodalom.
Mellékgyijtikor: az egyetemes maveszertaménet, valamint 2 tirstudomanyok informativ publikacion
Az dlloméinybol a Kampis-, a Fillep-, a Bogyai-hagyaték, valamine a kiallitisi katalogusok killn kezelt
egysépeket képeznek.

24.  BTK Néprajgiwdonday Intézer kdwytdra
A kényvtir gyGitokarche tartoznak a néprajztudomany (enologi) és részteriiletei (etnografa,
folklorisztika, kulturilis és szocidlantropoldgia) tirgykirében megjelend magyar & kiilfoldi
szakkbnyvek és folydiratok, killonnyomatok, térképek, elektronikus adathordozdk. Tovibbi a
rokon- és tirstudomanyok népeajztudomanyt énntd kiadvanyas, elsdsorban az irodalom, nyelvészet,
mivelodéstiirténet, mivészettirténet, fBldrajz, szociolopia, répészer, tonénelem, orentalisziika,
vallisradomdny és zenetudomény kircben.

2.5, BTK Répfigeti lndzes kdinywicira
A kényvtir gylijtdkoréhe tartoznak a régészet (ezen belul dskori régészet, klasszka archacologia,
dkori keleti, bizind, népvindorlis- és honfoghlis kon, kieépkor és ook ko regéseet), tovibhba
antropolégia, archeozoologia, archacogenetika, kirnyezettorténet, foldrajz, helytonénet, valamint a
kapesoladd  trstudomdnyok  (rorténelem, néprajs, mivészettdrténet) tirgykorében megelend
magyar & killfoldi szakkonyvek, folyoiratok.
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28, BTK Teortémettiedomdny Intézet komyptdra
A kényvtar gyiijtokére: a magyar nemaet térénetének tudominyos szakirodalma; Eurdpa torténetére
vonatkozd feldolgozisok, tovibbi a nemzetktzi gazdasag-, polinka-, diplomicia-, tasadalom- és
mivelodéstorténeti szakkonyvek, kiilonds tekintettel a szomszédos dllimokea. A konyveir
mellékpyijtikorébe tartoznak a kapesolads diszciplindk tirgykirében megjelend magyar és kiilfoldi
szakkonyvek, folydiranck.

27, BTK Zenetwdomdiny Intéget kdnyvidis

A zenetudominyi szakkényveir gyljti a magyar zenctorténet, népeene, néptine irodalmit, tovabba
az dltalinos zenetdriénet, népzenc, népanc legfontosabb dokumentumant, (dpoldgiai szempontbél
a ,dokumentumok”™ fogalmaba kinyveken és folydiratokon kivill kotik, hangzo anyagok es
kéziratok is beletartoznak). A magyar zenetorténeten belil kiemelten és teljességre tirekvien gyijo
Bartok Bélira vonatkozd hazai és nemzetkozi szakirodalmar. A kinyviir mellekgyijiokorebe
tartozik 2 hatirterilletek/rokon mudomdnyek irodalma. Fontosabb hagyatékok: Major Ervin
kényviara, Dohnanyi-hagyaték, Sgambari-1iszt hagyaték, Isoz-hagyaték, Rajeczky Benjamin konyves,
Ricz Aladir hagyatéka. Kiemelt jelentdségl a kéatratillomany, az 1850 eldtn kanyv-, valamint a 19,
szazadi kottagyijtemény.

248, BTK Morarcsik Cynda [ntéges Ednyidra

A BTK Moravesik Gyula Intézet szakkonyveira. A kényvtir gyijuokire a gorog-latin filologia és a
kapesolddd tudomdnyszakok (paleografia, indogermanisztika, epigrafika, diplomatika stb.). Kiemelt
Fontossiggal gydjti az intézeti tervmunkikhoz kapesolodd szakicodalmar.

2.9.  BTK Anheogewomibai lntéizel konyvtdra

A kényvtir gyijtokorébe tartozaak az antropolégiihoz, genetikihoz és a bioinformatikihoz kothetd
szakkonyvek, Tovibbi olyan, az ntézeti munkatervekhez kapesolddd szakkionyveket is pydije,
amelyek a kutardintézet egyéb szakkonyviiraibol hianyoznak.

A szakkonyvtirak konyvtarosai munkijukat a foigazgatd, a kutatdkoeponn kinyvenvezetd és az
intézetigazgat iranyitisa, feligyelete mellent végeik.

3. Kutatokizpons titkirsdg

A kutatskbaponti titkirsigot az ilmlinos foigazgato-helyettes vezen. A kutatdkozponti titkirsig
mdomanyszerverési, nemzetkdsl, palyazat, informdcios, adminiszteativ, jogi, gardilkodis,
személyiigyl, izemeltetési és dgyviteli feladatokat lit el. A feladatok részleteschb leirdsat a
kutatokézponti tithirsagi munkakorok leirisa tartalmazza a [X. fejezetben.

4. Intézeti tudominyos szolgiltard réselegek

A Bélesészettudominyi Kutatdkozpontban intézeti tudominyos szolgiltatd részlegek segitik a
hatékony kutatomunkit. Az intézeti tudomanyos szolgaltatt részlegekben az igazgatok kozvetlen
vezetése alatt Ggyintézdk, Ggyvitell alkalmazottak és szakmai szolgiliatok dolgoznak. Az intézeti
rudoményos szolgiltato részlegek miszaki szolgaltardit az igazgatd iinyitja, figyelemmel a BTK
egiszének kozfeladataira is.




IX.
SZERVEZETI EGYSEGET NEM VEZETO, MEGHATAROZO
MUNEKAKORT BETOLTO MUNKAVALLALOK

. Kutardkdzpond tudominyos titksdr

Jogillisa

A umikozponti tudomdnyos  titkine feladatai ellitisim 2 kutatokdepont fipazpatiia a
kutatokiozpont mdominyos munkakarben foglalkoztatort munkavillaléi kozil kéri fel, illetve vonja
vissza a felkérést. A kutatékozpont tudomdnyos titkir feladatait dominyos kutatdmunkaja mellert

VEREL

Feladar- és haviskire

#  kieremikodik az intézetckre, illetve a kutarokdzpontra hiruld mdominyszerverzési feladatok
ellitisiban,

#  segitséget nyijt a kutatokizponti tudomdnyos tervek és beszimolok dsszeillitisiban,

#  kutatokozponti szinten feliipyeli és gondozza a kutatoktol érkezd dominymetral adatok
Eyujtéset o5 Osszesingadl,

# koordindlja a kutardkizpont kutatdsi adatainak kezeléséy, gondoskodik a kutatasi adatok
kezelésére vonatkord szabilyzat elkészitésérdl,

# kozremikidik a  hutatdhozpont  mdominyos  kapesolatinak kiépitéséhen &=
miikadtetéséhen,

¥ tovibbitia a kutatdkozponton belili kizos mikodéssel kapesolatos informicidkar és
adatokat az intézetek, illetve a kutarokdzpont vezetése részére,

# cliga a kotadkozpont mdominyos tovibbképaésekkel, rendezvényekkel kapesalatos
feladatair,

» kutatdkizponti szinten feligyeli a nemzetkézi kapesolatokkal, utaztatissal é a vendégek
fogadasival kapesolatos  feladatokat;  valamint 2 kutatdkozponti  munkavillalék
tovibbképeésével, oktatisival kapesolatos Ggyek intézését,

# részt vesz a kutatokdzpont jolén & szociilis igyek intézéséhen.

Helyettesitése
A kutatdkizponti tudominyos titkir akadilyostatisa esetén a [Sigazgato esetenként kéxi fel valamely
kutatdkozponti munkavillaloe a helyettesitésre.

J. Informatikar fefelds

Jogillisa
Az informatikai felelds felsdfoki szakiringi végzettséggel rendelkezd, nem mdominyos munkakirt
betiltd munkavallals.

Feladar- és hatiskdre

informatikai palyazatok és diontések eltkészitése,

operativ informatikal iizemeltesési feladatok elvegeése,

mformatikai beszerzési koordindcid,

cgyeztetés az MKH Titkarsag feleloseivel, rendszerpazdikkal és intézetipazgataklal,
felelds a kutatohely informicios adatvagyoninak vedelméért (adatgazda),

felelds a kutatdhely informicios eszkievagyoninak védelméért (eszkomgazda),
ellitja a kutatdhelyt informatikal koordindtor feladatokar.

YYYYYYY
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4. Infornatikai bizionsdgént felelds személy

Jogillisa
Az nformatikai  biztonsigért  felelfs  személy  felsGlokd  szakivinyd  végzettséggel  vagy
szakkepzettsépgel rendelkezo, nem tudominyos munkakan betaltd munkavillalé.

Feladat- és hatdskdre

# felelds a kutatdhely informiciobiztonsdggal kapesolatos feladatainak meghatirosisaért,
felelds a kutatohely informicidéhiztonsdghoz kapesoladd valamennyi feladarinak ellivisiéer,
az informatikal biztonsagi aleendszerek tzemeltetéséén,
elvégzi vagy irinyltja az informaciobiztonsaggal kapesolatos feladatok rervesésér,
seervezdéset, koordinaciopat és ellendrzéser,
I:E'-'i';g‘.-:i vagy imanyitja az informaciobiztonsagl esemény- es incidenskezelést, valamint
cleget tesz az czzel kapesolatos t)ékoztatasi kotelezettségeknek,
feleldssém kirehen a kutardhely vezetdiének kozvetlenil adhart jelentést, rijéhoztavist,

YYY¥Y Yy

5 Innovicids menedzser

Jogillisa

A kutatdkozpont szellemi alkotisainak kezelésére és a szellemi tulajdon védelemmel kaposolatos
feladatok ellitisira a foigazgatd innovicids menedesert nevezhet ki vagy bizhar meg,

Feladar- és havdskiire

F  Azinnovicios menedzser feladatainak részletes leirisit a szellemimilajdon-kezelési szabilyzar
tartalmazza;

hatindben elvégzi a szellemi alkotisok bejelentésével, érékelésével kapesolatos feladatolkat,
cllitja a szellemi tulajdon védelmével és a jogérvényesitéssel kapesolatos feladatokar;

elvége a szellemi alkotisok nyilvantartasaval jard adatrigzitése,

a kutatokdzpont alkalmazottai szimara megadja a sriksépes segitséget az alapvetd
szellemitulajdon-védelmi és -hasznositdsi kérdésekben,

taghént részt vesz a Szellemi Tulajdon Bizottsig munkijiban;

ellitja a Szellemi Alkotis menedzselésével és hasznositdsival kapesolatos egyéb feladatokat.

YYYY¥Y ¥

YY

Helvertesitése
Az innovicids menedzser helyetresitéséedl a figazgatd pondoskodik.

6. Jogi referens

Jogillisa
A jogi referens felsofokd jogasz seakivinyt végretségpel rendelkerd, nem  tudomdnyos
munkakérben foglilkoztaton munkavillals,

Feladat- és havdskdne
7 jogi timogatast, tavdicsokat nydjt a kutatbkdepont mikodéschez,
# srerzidéseket és mis okimatokat, jognyilatkozatokar, jopi levelezést készir el,
#  kizremukodik a kutn.l‘é-hﬂ-zpunt jogi képviseletének ellitasaban (peres tgyek, harﬁmﬁgi.
eljarasok kezelése),
# adatszolgiltarissal segiti a kutatokozpont képviseletét meghizis alapjin elliték munkijat,
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jop véleményezéssel segin a donrések elokészitésér,

reszl vesz a kutatokizpont belst szabilyzatainak elkészitéséhen,

ramogatist nydjt a kotawokdzpont szervezen egységel swimdra a belsd szabalyzatok,
ugyrendek elkésziteschez,

nyomon kivet: a kutatokdzpont mikddeéset énntd jogteniletek szabilyorasinak alakulisat,
voratkozd jogteriletek hatosipi pyakorlatat,

figyelemmel kiséri a udomanyos kutatis hazai és nemzetkozi szabilyorisinak gyakorlaar, a
hatékony hutatist segitd szabalyozisi megoldisokrdl tjékoztata a  kutatdkozpont
vezeldséper.

Y W YYY

7. Nemzetkdzi referens

Jogillisa
A kutarckoOzpont és az intézetek nemzetkoz kapesolatainak koordinalisara a foigazgato nemeethoz

referenst mevezhet ki

Feladat- és hatdskdre

#  pondoskodik a kilfoldi jog személyekkel, jogi személyiség nélkilli szervezerekkel leresitendd
kapcsolatok kialakitisarol és fenntartasarol,
gondoskodik a hataron wili magyar szervezetckkel Ktesitendd kapesolatok kialakitisicdl és
fenntartisaral,
a foigazgard rendelkezése szerint képviseli az intézetet kiillfaldi konferencidkon,
figyelemmel kiséri a nemzetkor palyizan kiirasokar,
cllitja a wvendégkutarok fogadisaval, rtowibbi a nem magyar allampolpir kutarok
magyarorsrigl munkavillalisival deszefigpd adminiszirativ feladatokar,
hivatalos kilfoldi dnain olyan kapesolatok kialakitisira torekszik, amelyek eldsegink a
kutatokozpont nemezetkoz projektekben vald reszvételét,
részt vesz a kutatdkdzpont nemzetkiz konferenciiin, miihelyviriin,
koordinalja a kutatGkézpont killfoldi vendégeinek fogadasival kapesolatos teendSket, segit
a wdomanyos munkakorben foglalkoztatott munkavillalok nemzetkosl kapesolatainak
kialakitisar,
7 tolmacsként, forditdként segiti a kutatokizpont képviscletében eljirdk munkijat.

Y

Y Y WYY

Helyertesitése
A nemzethon referens helyettesitéséral a fagazgato gondoskodik.

8. Pilyizad referens

Jogillisa
A kutatdkézpont és az intézetck pilyazataimak koordinalisim a [Sigazgad pilvazat referenst

nevezhet ki

Feladat- és hatiskdre
P figyelemmel kiséri a hazai és nemzethozi pilyazat kiirisokat, a kutatdkozpont profiljiba
illeszkeds lehetdsépeked] tijékoztatja az énntett szakieriletek mibveldit,
#  pemapavaslatokat, 1m,':qu|r':g:'thﬂt~:':rgigi ranulmanyokar készit ¢ld,
#  a kutatokkal szoros egyurtmitkideésben részt vesz a palyazatok kezelésehen (beadis, nyomon
kivverés, szerzddés, megvaldsivis),
#  kezelia palyizati szerzidések nyilvantartisar,
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a  kutatokkal egyittmiikodve elkészitn a pilyizat  elszamolisokat, beseimolokar, a
palyizatokhoz kapesolddd szakmai dokumenticidkat.

Helyettesfiése
A pilyazati referens helyettesitésérdl a figazgard gondoskodik.

8 Kommunikdcids referens

Jomillisa
A kutatdkdzpont és az intézerek kommunikicidjanak koordindlisira a foigazgatd kommunikicios
referenst nevezhet ki

Feladar- &5 haraskdre

=
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YY

részt vesz a BITK kommunikicids feladatainak megvalositisiban, a BTK imdzsanak
formalisiban, a kommunikicids steatégia kidolgowiziban, a BTK arculat elemeinek
megharirozasiban és érvényesitésében,

kezeli a BTK sajtokapesolatait, médiamegkercseseit,

sajtdanyagokat készit, sajtoeseményeket sxerves, szimontartja a sajromegjelencseker,

online kommunikdcios feladatokat Kt cl, feladara a BTK kézponti magyar és angol nyelvi
honlapjinak tartalomszerkesztése, ) web-kommunikicios csatornak tervezése, fejlesziése,
feligyeli és gondoza a kutatokézpont honlapjira felkerild anyagok deszedllivisit,
kommunikicits anyagokat (nyomtatvanyokat, fotokat, flmeket stb.) készit vagy keszitret cs
gondoskodik szakszeri terjeszi¢sukiol,

a BTK é&s intézeted honlapjainak frissitésée, korszerisitesér ellenorzi, koordindlia,

a BTK Ismerettirinak foszerkeszede.

Helvertesitése
A kommunikicids referens helyettesitésérol a foigazgato gondoskodik.

0.

Kutarékdzponti kényvtdrvezetd

f - a
A kinyvtirvezetd a lkutatokozponti szakkonyviirak szakmai tevekenységét iranyiga. A
kutatokozponti konyvtarvezetdt a foigazgato kén fel, illetve vonja vissza a felkérést,

FEeladar- ¢s hatiskire

YYYVYYYYY

Yvw

irinyitja és koordinlja a kutatdkozpont kinyvtar mikodeser,

a szakkinyvtirakkal kapcsolatos informatikai dontésck elokészitese,

a szakkonyvtink mikodésénck osszehangolisa,

a szaklkfinyvtarveretdk rendsreres tjckoztatisa,

kényvtirizemeltetéss feladatok timogatasa,

beswersési koordinacio,

a pardasigi vezetdvel egyittmikidve gondoskodik a  kényvtan  vagyonvédelem
biztositasarol,

betartatja az allagvédelmi eldirasokar,

elkiésziti a szakkinyvtaraka vonatkozo belsé szabilyzatokar,

a kutatdkdzpont kinyviir tgyeiben egyeztet az MEH Titkirsiginak illerékeseivel,
rendszergazdikkal és ax intézetigazgatokkal.
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Helyetiesitése
A kinyvtirvezetd helyettesitésérdl a fdigazgato pondoskodik.

I Inidzeti tudomidnyos itk:ir

Jogiillisa

Az intezeti mdominyos titkirt feladatai ellitisina az igazgatd az intézethez tartozd mdominyos
munkakérben foglalkoztaton munkavillalai kézil kén fel, illetve vonja vissza a felkérése. Az intézer
tudominyos titkir feladatait tdomsnyos kutatdmunkaja mellete vépzi.

Feladar- és hatdskire

#  kozremikiodik az intézetekee hiruld tudomanyszervezési feladatok elbitisaban,

®  segitséget nyhjt az intézeti tudominyos tervek és beszimolok Gsszedllitisaban,

® intézeti szinten feligyeli & gondozza a kutatdkiol érkezd udominymetriai adatok gyijiésén
€5 Osspesitésot,

#  feliigyeli az intézet honlapjirn felkerils anyagok dsszeillivisir,

*  kizremiikadik az intézet tudomanyos kapesolatainak kiépitésében ¢s mikadrerésében,

# az igazgad dontése alapjin ellitia a tudomanyos tovabbképzéssel, rendezvényekkel
kapcsolatos feladarokar,

# intézeti szinten feliigyeli a nemzethozi kapesolatokkal, utaztatissal és a vendégek fopadisival
kapesolatos feladatokar; valamint az intézeti munkavillalok tovabbképaésével, oktanisival
kapcsolatos igyek intézésér,

#  részt vesz az intézeti humanpolitikai dgyek intézésében.

Helvettesitése
Az intézett mudominyos titkir akadilyoztatisa esetén az intézetipazgats esetenként kén fel valimely
mtézeti munkavallaloe a helyettesitésre,

12, Belsd ellendr

Jogillisa
A belst ellenorzést a kutatdkizponttal munkaviszonyban allo, a jogszabilyi eldirisoknak megfelels
regiszerdcioval rendelkezs, belsd ellendis munkakarben foglalkoztatott munkavillalo — aki epyben a
belso ellendrzési vezetii feladatokat is ellitia — kbzvetlenil a féigazgatonak alirendelve végzi. A belsd
ellende a tevekenységer a vonatkozd jogszabilyok, a nemzetkiei belsé ellendrzési standardok, a
pénzugyminiszter iltal kiezétent modszertani Grmutatdk és a belsd ellendrzési kézikonyv elGirisai
alapjan Eitja el. Tevekenységének ellitisa soran figgetlennek, kilsé befolyastél mentesnek,
partatlannak és rirgyibgosnak kell lennie.

A belsé ellendr nem vehet részr a kutardkézpont operativ mitkadésével kapesolatos feladatok
ellatisiban.

Feladata

A belsd cllendraés kitesied a kutatdkogpont minden tevékenysépére, killindsen a kilségverési
bevételek és kiadisok tervezésénck, felhasznilisinak és elesamolisinak, valamint az eszkizokkel és
forrisokkal vald gardilkodisnak a vizsgilatima, A belsd ellendr felelds a killsd ellendraésck
nyilvantartasicre.
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ZARO RENDELKEZESEK

Jeben szabilyzat a Magyar Kutatisi Hilézat Titkarsaganak leinyito Testilete aleali jovihagyast
kisvetden, 2023, november 28. napjin lép hatilyba azzal, hogy a 2021, mércius 3. napjicol hatlyos
szervezeti és mikodési szabilyeat epyidejileg hatilyit vesati.

Budapest, 2023. november 28,
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foigazpato
Az uzemi (munkavallalal) tandcs részeral:
. ”_"f |'.r|.|!JFL|| RLLI{":"' Hlf"'\-\.
az tzemi {munhwlhlmj e elogie
JOVAHAGYASI ZARADEK

A jelen szabilyzatot a Magyar Kutatisi Hilozat Titkirsiganak Iranyité Tesnilete megtirgyalta és a
KFI tv, 42/C. § (3) bekezdés 6. pont szerinti feladatkorében elpirva a 2023, november 27-e1 ulésén
elfogadta.

A kutatokézpont fGigazgatijinak a jelen szabilyzat hatilyba lépését koverd egy éven belul felul kel
vizsgilnia valamennyi, a koribbi szervezeti és mikodési szabilyzar mellékletehént vagy awzal
fsszhangban kiadott kutatokozpont szabalyoszast.

Budapest, 2023, november 27,

Gulyas Balizs
az MKH elnike,
a fejezetet ranyito szerv vezetd)e
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